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Na temelju clanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbijavnog natjecaja i intemog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19), vezano uz raspisani Javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ured pucke pravobraniteljice, Sluzba za zastitu Ijudskih prava,
Sluzba za zastitu prijavitelja nepravilnosti i Sluzba za opce poslove, od 8. listopada 2024. godine,
objavljen u Narodnim novinama, broj 116/24 od 9. listopada 2024. godine, objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA, PODACI 0 PLACI, SADRZAJU I NACINU
TESTIRANJA TE PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA

TESTIRANJE

NAPOMENA: Na sluzbenoj web stranici pucke pravobraniteljice www.ombudsman. hr objavit ce
se mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja najmanje pet dana prije odrzavanja istog.

I. OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA

Savjetnik pravobranitelja - Sluzba za zastitu Ijudskih prava
Sluzba za zastitu prijavitelja nepravilnosti
Sluzba za opce poslove

Savjetnik pravobranitelja obavlja pravne i/ili strucne poslove u svezi s prituzbama, prijavama i
drugim podnescima izjavljenim puckom pravobranitelju radi zastite Ijudskih prava te poslove
ustrojstvenejedinice (sluzbe) u kojuje rasporeden, opisanih u clancima 3. do 8. ovog Pravilnika.
Savjetnik pravobranitelja prima gradane, zaprima telefonske pozive gradana, daje prijedloge za
daljnje postupanje i opce pravne informacije vezane uz zastitu prituzitelja odnosno prijavitelja.
Savjetnik pravobranitelja, u slucaju potrebe, obilazi i pregledava mjesta u kojima su smjestene ili
borave pojedine skupine gradana cija prava i slobode stiti pucki pravobranitelj te izraduje izvjesca
o obavljenom pregledu.
Savjetnik pravobranitelja suraduje s nadleznimjavnopravnim tijelima.
Savjetnik pravobranitelja izraduje nacrte preporuka, misljenja, prijedloga, upozorenja i izvjesca
Sayjetnik pravobranitelja izraduje nacrte prijedloga za pokretanje disciplinskog, prekrsajnog ili
kaznenog postupka.



Savjetnik pravobranitelja izraduje nacrte godisnjeg i posebnih izvjesca Hrvatskom saboru, izraduje
nacrte prijedloga i inicijativa za izmjenu i dopunu zakona i drugih propisa radi zastite Ijudskih
prava gradana te predlaze Vladi Republike Hrvatske odgovarajuca strateska rjesenja te izraduje
nacrte prijedloga za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, propisa donesenih na temelju zakona i
pojedinacnih akatajavnopravnih tijela.
Savjetnik pravobranitelja prati i analizira uskladivanja zakona i drugih propisa s medunarodnim
pravnim aktima o Ijudskim pravima i slobodama kojeje prihvatila Republika Hrvatska, praksom
relevantnih tijela, pravnom stecevinom Europske unije, domacom, europskom i medunarodnom
sudskom praksom te sukladno tome, davanje puckom pravobranitelju misljenja i prijedloga.
Savjetnik pravobranitelja sudjeluje u organizaciji i radu strucnih skupova iz podrucja Ijudskih
prava.
Savjetnik pravobranitelja provodi istrazivanja i strucne analiza iz podrucja Ijudskih prava, na
temelju podataka puckog pravobranitelja i iz drugih izvora informacija.
Savjetnik pravobranitelja police i odrzava kontinuiranu suradnju s posebnim pravobraniteljima, s
organizacijama civilnog drustva, akademskom zajednicom, dmgim institucijama i medijima,
Savjetnik pravobranitelja priprema materijale i suraduje s medijima.
Savjetnik pravobranitelja provodi aktivnosti u okviru EU projekata ili projekata financiranih od
strane drugih donatora (npr. EEA grants).
Savjetnik pravobranitelja u Sluzbi za opce poslove vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari
iz sluzbenickih odnosa.
Savjetnik pravobranitelja obavlja i dmge poslove po nalogu i uputi puckog pravobranitelja i
njegovih zamjenika.

II. PODACI 0 PLACI RADNIH MJESTA

U skladu s clankom 11. Zakona o placama u drzavnqj sluzbi ijavnim sluzbama (Narodne novine,
br. 155/23, u daljnjem tekstu: Zakon) placa sluzbenika i namjestenika sastoji se od osnovne place
i dodataka na osnovnu placu utvrdenih Zakonom te ostalih primitaka u skladu sa Zakonom i opcim
propisom o radu. Clankom 12. stavkom 2. Zakona propisanoje da osnovnu placu cini umnozak
koeficijenta za obracun place radnog mjesta na koje su sluzbenik ili namjestenik rasporedeni ili za
koje su sklopili ugovor o radu i osnovice za obracun place. Clankom 18. Zakona propisanoje da
dodatak za radni staz iznosi 0, 5 % na osnovnu placu za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Sukladno tocki 12. Tablice 2 ,, Posebna radna mjesta u drzavnoj sluzbi" Uredbe o nazivima radnih
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u drzavnoj sluzbi CNarodne novine,
br. 22/24), koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta savjetnika pravobraniteljaje 2, 70.

Osnovica za obracun place za drzavne sluzbenike i namjestenike iznosi 947, 18 eura bruto, a
utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine, br.
56/2022, 127/2022, 58/2023, 128/2023 i 29/2024)

III. SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te rezultata u dosadasnjem radu utvrduje se putem
testiranja i razgovora (intervjua) Komisije za provedbujavnog natjecaja s kandidatima.

Testiranje se provodi u dvije faze.



U prvu fazu testiranja, kqja se sastoji od provjere znanja osnova upravnog podrucja za koje je
raspisan javni natjecaj, upucuju se svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, a cije su prijave pravodobne i potpune.

U drugu fazu testiranja, koja se sastoji od provjere znanja engleskogjezika, upucuju se kandidati
koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja, i to 15 kandidata za svako radno mjesto.
Akoje u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 15 kandidata, u drugu fazu postupka pozvat ce
se svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se
mogu utvrditi decimalnim brojem, najvise na dvije decimale. Smatra se daje kandidat zadovoljio
na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, akoje na provedenoj provjeri dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne moze
sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) pozvat ce se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova u prvoj i
drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata za svako radno mjesto. Ako je u drugoj fazi testiranja
zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju ce se pozvati svi kandidati koji su zadovoljili u
drugoj fazi testiranja.

Komisija u razgovom s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem
radu. Rezultati intep/jua vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se daje kandidat zadovoljio na
intervjuu akoje dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na testiranju i intervjuu.

IV. PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE ZA RADNO MJESTO:

1. Savjetnik pravobranitelja u Sluzbi za zastitu Ijudskih prava

Zakon o puckom pravobranitelju CNarodne no vine, broj 76/12)
Konvencija za zastitu Ijudskih prava i temeljnih sloboda (Narodne novine, Medunarodni
ugovori, 18/97, 6/99, 14/02, 13/03, 9/05, 1/06, 2/10 i 13/17)
Izvjesce pucke pravobraniteljice za 2023. godinu, dostupno na web stranici pucke
pravobraniteljice www.ombudsman. hr

2. Savjetnik pravobranitelja u Sluzbi za zastitu prijavitelja nepravilnosti

Zakon o puckom pravobranitelju (Narodne novine, broj 76/12)
Zakon o zastiti prijavitelja nepravilnosti CNarodne novine, broj 46/22)
Zakon o radu (Narodne novine, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)
Izyjesce pucke pravobraniteljice za 2023. godinu, dostupno na web stranici pucke
pravobraniteljice www. ombudsman. hr



3. Sayjetnik pravobranitelja u Sluzbi za opce poslove

Zakon o puckom pravobranitelju (Narodne novine, broj 76/12)
Zakon o drzavnim sluzbenicima CNarodne novine, broj 155/23, 85/24)
Izvjesce pucke pravobraniteljice za 2023. godinu, dostupno na web stranici
www. ombudsman. hr
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