REPUBLIKA HRVATSKA
PUCKI PRAVOBRANITELJ

Broj: P.P.U.- 31-9-143/23-50-3
Zagreb, 26. lipnja 2023.

Na temelju ¢lanka 61. stavka 11. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine", br.
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,1/15,
138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i tocke 3.
alineje 2. Odluke o zabrani novog zaposljavanja drzavnih sluZbenika i namjestenika u tijelima
drzavne uprave te uredima i drugim struénim uredima Vlade Republike Hrvatske ("Narodne
novine", br. 35/22 1 37/23) te uz prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave, pucka
pravobraniteljica raspisuje

OGLAS

za prijam u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

URED PUCKE PRAVOBRANITELJICE

SLUZBA ZA KOMUNIKACIJU, SURADNJU I PROMICANJE LJUDSKIH PRAVA
Savjetnik/ca puckog pravobranitelja za promicanje ljudskih prava, suradnju i odnose s
javnoscu

1 izvrditelj/izvriteljica — na odredeno vrijeme, rad na projektu "Supporting National Human
Rights Institutions in monitoring fundamental rights and the fundamental rights aspects of the
rule of law"

Struéni uvjeti: zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski
1 diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podru¢ja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

polozen drzavni ispit, znanje rada na racunalu, aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu sluzbu koji
su propisani odredbom ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom oglasu odnose se jednako na muski
1 Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.
Osobe se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce razine, uz
obvezu polaganja drzavnog ispita u skladu s ¢lankom 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima.



U prijavi na oglas navode se osobni podatci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, adresa elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

- Zlvotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku vaZec¢e osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice, domovnice ili elektronicki zapis iz knjige drzavljana),

- presliku diplome,

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (radna knjiZica, elektronicki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrda poslodavea o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, rjeSenje o
rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je kandidat
radio)

- presliku svjedodzbe o poloZzenom drzavnom struénom ispitu, odnosno drzavnom ispitu
odgovarajuce razine, ako kandidat ima polozen ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, www.mpu.gov.hr, neposredno ili poStom na
adresu: Pucki pravobranitelj, 10 000 Zagreb, Savska cesta 41/3, s naznakom: "Za oglas".

Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapoSljavanja,
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, priloziti svu propisanu dokumentaciju o tom statusu te
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
("Narodne novine", br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata ("Narodne
novine", br. 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine", br. 157/13, 152/14 i1 39/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine", br. 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duZan se u
prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjec¢aj duzan je priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Zakona
0 zastiti vojnih i civilnih invalida ratauz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natje¢aj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina nije obvezan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Pucka pravobraniteljica imenuje Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija)
koja ¢e utvrditi listu kandidata ¢ije prijave su pravodobne i potpune te koji ispunjavaju formalne
uvjete. Navedeni kandidati bit ¢e pozvani na razgovor (interviju).

Obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja razgovora (intervjua) objavit ¢e se najmanje 5 dana
prije termina odredenog za razgovor na web stranici www.ombudsman.hr. Smatra se da je
kandidat povukao prijavu na oglas ako ne pristupi razgovoru (intervjuu).

Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije dono$enja rjedenja o prijmu u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
myjesta 1 izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da
se ne dostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta objavit ¢e se na web stranici puckog pravobranitelja
www.ombudsman.hr.

O rezultatima oglasa kandidati e biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu izabranog kandidata na web stranici pu¢kog pravobranitelja, www.ombudsman.hr i na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, www.mpu.gov.hr

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

PUCKA PRAVOBRANITELJICA
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