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1. UVOD

Pred vama se nal azi l zvjeGLe pulLke pravobranite
Zakonom o pulLkom pravobranitelju, Zakonom o suzb
preventivnom mehani zmu, a prvkionputoa ziazGtjietdt apeE
nepravilnosti, nakon Gto smo u srpnju 2019. post
donosi analizu i ocjenu stanja zaGtite prava i

prava pojedinacailip@ di ni h druGt veni h skupina, pripremljen
smo postupali, informacija prikupljenih terenski
i podataka nadleHnih tijela i drugih dionika, ko
Ovim |l zvjeGLem ujedno wupulLujemo 133 preporuke

doprinijela podizanju kvalitete Hivota gralana,
sloboda. Kao i do sada, lzvjeGédesadr&nijeopijema
detal jnije opisano u pojedinalLnim poglavlji ma.
ol akGano doniranje hrane socijalnim samoposl ugan
za osnovne Hivotme mpoke ebseskr &toijtai seni ma koji ne
povelLan je i iznos stipendije za studente Rome.

No, to je tek dio nuHAnih promjena koje bi trebal
znalajni [ dugor ol miprobleeniz godinanaat isti | ozhjiljear su prapreka @as t a v

ostvarivanje zajamLeni h prava. Kad su u pitanj.u
nedostatak informacija o pravima i nepovjerenje
nedostumosti javnih usluga, needuciranosti provoditelija propisa o ljudskim pravima i

nedi skriminaciji te o nedostatnoj podr Gci ranj i
ogledaju u gotovo svim podruljima Hivota, obuhva
Podrmtdjaevstva prvi je puta najbrojnije po broju
Lesto nedostupna zbog sve duHih |ista Lekanja i

pl atiti privatne zdravstveng eus!| ugem iprdglej eo ragsatn:
palijativnu skrb koja bi odgovorila na potrebe

slulaj. Takol er, zdravstvene usluge posebno su

dugogodi Gn jogrggionalnggeadvoja. k

Kad je u pitanju diskriminacij a, drugo podrulje
se Lak 17% manje gralana osjelLalo diskriminiran
brojni izazovi i dalje ostaju, poselm u podrulj u rada i zapoGl javanj
nejednako postupanje prema starijim zaposlenicim
al i [ temeljem politilkog uvjerenja i ejnimi Lkog
podruljima Hivota izloHeni i pripadnici romske

javnom di skursu, a svjedolLili smo i fizilLkim nap



NaHal ost, iako je gospodbustaonedpekamaR0nl8dnédi$

se nije u znalajnoj mj er i odrazilo na poGtivanj ¢
dal je kr Ge, primjerice, prava na plalLu za obavlj
javhom sektoru i dalje je Lesto netransparentno, a goc
obrazovanju, pokrenut zbog neodgovarajulLih, neus
sl oHenosti poslova, Gto je problem i u, primjer:
Stoperizkaods i r oma Gt va i socijalne iskljuLenost.i ne Gt «
osobe, posebno one koje Hive same, koje su gotc
svakako treba uzeti u obzir kod boljeg ciljanja mjera iz socijalne skrbi. Nj, kao i beskulLni l
iz alternativne skrbi, potrebno je snaHnije zaGt
naj avama, nije ulLinjeno ni u 2019. l sto vrijedi
nepostoj el egovnaa dzzao rsat adroinm) e i nemolLne na koji upo
ostaje nerijeGen.

Zakon o zaGtiti prijavitelja nepravilnost:i stupi
prijavitelja koji su, u garvoiFtaiv ag et ri a vsivionoas tdr akvoaj,
i nteres. Dobra suradnja s tijelima koja ispitu]j
naGe institucije za ulLinkovitu i pravovremenu :

uspjehu prowedbe Zakona.

Dj el ovanjem Nacionalnog preventivnog mehani z ma

predstavljati mulLenje, ali jesu ona koja bi mogl
sve je znalajniiji probl pmt @eGlkmlagp,ulekbjst L yj L iciij
sigurnost, posljedica su nedostatka sl uHbenika.
mj er i odnose na prekoralenje ovlasti.i tijekom o
smetnj ama nFajjlue Gilae pprriistid no zadr Havanje i smjeGtse
i uvjete smjeGtaja. NaHalost, i u ovom |lzvjeGLu
pristup predmetima i podatcima, i tantmaskI!| juli vo
l zni mno smo ponosni Gto je Pododbor za akreditir
za | judska prava ( GANHRI) , koj-a, dy edHjyjek pr20 V9 |
pravobranitelju potvudkloalsemdstsi najRarGeGKAi marrza lhe
potpuna neovisnost i samostalnost instituciije, k

Ustav RH i zakoni.

Na kraju, l zvjeGLe je dovrGeno u i znpgmnot ot etHa@k
oGtelLen u potresu i nesiguran za kori Gtenj e, a
kao najvelLi javnozdravstveni izazov s kojim se |
prava u svim podr uildemiaj alimoglaa utajkeoc atii empa di na
preporuka, upravo je u ovakvim trenucima vaHno
odnose, a to su najranjivije skupine druGtva, p

kojma j e u ostvarivanju zajamlLeni h prava potrebna



2. PODATCICOPPOSTRANJIZA 2019.

2.1. SINIATIIKSPDDATEK O PGSOUPANI T REDA

Ur ed pulke pravobr e PREDMETOOTVORENIPO: RRAVNIM
postupao u ukupno 5009 predmeta, od PLOBRUMAJIIZMA U 2019.
L ega .7p3e odisno 75%, otvoreno ® 2506 novootvorenih predmeta
povodom prituRbi gr Zdravstvo | 252
njihovihprava ili na inicijatividreda Na j v « Diskriminacija i 270
. .. . . Reand niizberdick sihou HioISHRRERKRgccIeNs | 268
dio, njih 2506, otvorenje u 2019., dok je u Pravio SENSE— 10
1247 predmeta iz ranijih godina, zbog Oslo ber: 1ioGe NISTNSHNONDIONNE 193
N . . Obiteljskopravo [ 136
sl oHenosti rad nast: P01 <G jeas <lizbes NGEESTNGES 02 s | u A b e
Komunalne djelatnosti e 112
1103 predmeta (22%) Imovinsko pravni.odnosi [l 106
PP : : - - Mirovinsko osiguranje [ 85
inicijative, poput sudjelovanja u edukacijame Sociiainaskib a0
suradnji i promociji ljudskih prava, ZaGtibit: a gEomkEe 172 Ga
. ... s Financije W 66
organi zacijI struln Statusna prava B 60 z
razli Litih podrulj a Pravo: na privatnost, okupljanje i 53
i Owvihe I 51
Preostala 153 predmeta (3%) pokrenuto j Talfict el i lome s 52 Gt i te, azil.
radi potreba uredskog poslovanja. Griacdict edujrsitivion i g 6t orno urele

Gospodarstvo i-obrt Bl 49

. . .. . Obnova i:stambena zbrinjavanje I 49
Od2.446novopri sti aqlaijlvig Pt avabvantelibi Elamova obitell jEEER 44 L | anova obit

zaprimljeno u podr Obrazovanje i-znanost il 29
. . .. . . ZaGtiivtrawpravapr i@ ayi tel ja nepran
diskriminacije 270) ter adni h i ¢ Ostalo @ 36

odnosa (268), zaddiosobapi ®@easul a

USROREDBANAIZASTURLIENIJIH
PREDMETAOTVOREHIH PO slobode (193.

PRRIAAVWNAIOMRUPIOD RU| J | . . . . ~ L
Naj veli porast broja prituHbi

2018. ®2019. obitel%x o g prava, i to Lak 103% u
Zdravsivo 281 BRI j e, primjerice, u podrulju so
Diskriminacija A 270 za 42%.
Riard niiberich sihou A b e 29 L K iFGIITo s
Pravosul 28l —mwZem  Naj vi Ge prituHbi p ¢8%,iod el e su
Osiobe 10 Gene2s OPOEERT K ojih je 8% htjelo ostati ano
Obiteljskopravo __66_ IFET L . ~
Policija i siguisnosmessy, Vastte inicijative Ureda @ %) , prituHbe or g:
Komunalne djelatnosti 103 @@ c i v i | n o ¢g,2%), rprav@ih esaba (3%), dokpo

movinsko praviiodnost 103 _ SEEREEE manje od 1% Line pritufbe opr
Mirovinsko: osiguranje 119 HEIFE ) o .
Socijalna skrb 137 pmgmpe  OVIastima, tijela | okalne i

ZaGtiiitia__oko | iGN  drugih.



OHOQMANIAMNEL PIREDMET I
postupak ustup posebnim
primljeno obustavijen pravobraniteljima
na znanje 9% 8%

o 1 ustup
drugim
tijelima

opl a 10%
pravna
informacija y| | osnovanost
37% 13%
Rl _Jd
ostalo neosnovanost
1% 17%
0d3753

rad nastavljai u 20200 1 3 %

Geografski gledano, kao i proteklih godina,
naj veli b mam ge olorati@i Zagreba

i Zagrebalke Hupanij e, ze

baranjske, Primorska@oranske i Splitsko
dal matinske Hupanije.
No, broj gralana koji su n¢
velLi od broja zaprimljenih

bilo oshova zaotvaranje predmeta. Pri tome ih

je vie®Oodo3uLinilo putem
poGt e, 1.318 telefonski, di
razgovarali osobno u jednoi

tijekom terenskog rada.

pr edmet a ilpnavlagtituiinicijavd, b aonkao n L amjih 2j75%6, dokael 997
okonlanih

pje keidlmee t aas rpa Vi & ruajgdao d n o s n ¢

povrede pr avajepepsndvanifli t ol i = Anl
bilol7%. U 37% predmet USSPRORE DXBACAQIK OINDDVANI H F
oplLa pravna informac PCOVANIAL RUENAYANRAI E g AV AN,

posebnim pravobraniteljicama, a 10% drugin
nadl eti¢gimam% pr edmet a
primanjem na znanje, dok je postupak
obustavljenu 9% predmeta

Udio predmeta u kojima  j e ut vr [

prava porastao je s 10 na 13% u odnosu r
2018.Vi Ge | e
tijelima i posebnim pravobraniteljicama, dok je

predmeta wu k o

dir ug s Mu me

manij e

pravnu informaciju ili ih primili na znanje. Udio predmeta u kogm s u

je isti.

Suating d majlleaninstiemad | e An |

ustup posebnim pravobraniteljima gy

m

2019. m 2018.

1%

ostalo g 204
10%
%
8%
7%
9%
9%

13%
0SNOVaNOSt g 10%

primljeno na znanje -50?3,%

ustup drugim'tijelima g 6

postupak obustavijen g

Neosnovanos! p—y é{;gﬁg

O-piloaproavina pmis—— o,

prituHbe bile nec

tijelima

Jedan od osnovnih preduvjeta uspjeGnog izvr Gava
suradnja s nadleHAnim tijelima, kako u pojedinal
Ona se, prije svega, ocjenj uj epodatakate krqr spremimostr e me n u
na ispunjenje preporukal ove godinetus ur adnj u mo He mo smlzirom swnnarh | dobr
podat ke za ovo izvjeGLe dostavila sva ministars
Mi nistarstvu dr Haslativei Genop/d Fher, nipoa r ebno



Takoler, iako smo posljednjih godina biljeHili p

u 2019. je doGlo do promjene tog trenda pa su t
pravobraniteljice za 2018. gbi n u, nadl eHna tiiala
postupala ili postupaju PROVEDBAPRERORUKAIZ 5 yk a,

17ZIMJAE g 1 A

vi Gestruko manje nego za 5%) te

usporedbi S lzvjeGLem za 9 %) , k

Hr vat ski sabor odbi o. Tak I tom N
nije ora tlbalkl A0 248%)r e®toa ujk

zabrinjavajulLe. m

Detaljniji pregled ispunjenosti preporuka, kao i do sad r
donosi mo u pojedinalnim p 1ralne p
trebao bi pripremii ULJPPNM u Il zvj

provedbi, L & igradaj o G zraipjo diee Hinaatski sabor 2p15. 2016. 2017. 2018.

nije raspravljaddgalanjeGruspoavww Lo .

njedobrapor uka tijelima kojima & ooum@ajjemwrieaapedizanjpul ene,
kvalitete oHz a G ladslshrpmva hsuzbijasm diskriminacije.

S druge strane, pozitivno | e osnivanje mr e He
pravobraniteljice, koji su, upravaadiGi r e | mpl ement aci je preporuka, in
na prijedlog Odbora za ljudska pravaipravaa ci onal ni h manjina. S nji ma
vi Ge sastanaka, zajednilLki [ s ekt omog lkjegdanokka me | e

ocjenu o utjecaju ove suradnje na ispunjenost preporuka.

Na kraju, i u 2019. se nastavila zabany aj u L a pa, @kosna uskfdisfheposrednog pristupa
i uvida u podatkeo postupanju prema iregularnim migrantima informacijskbm sustaw. S obzirom

da je rijel o jedinom izvoru relevantnih podat a
tiekom obilazaka na temu migracija, rijel je o one
ovliastima koje su joj dodijeljene Zakonom o pul
preventivnom mehani zmu te Zak on o mutaozvifestliHnvatskit i pod
sabor,adet al jnije o tome pi Gemo i u poglavlju o tr
migrantima.

Rid dodrpcoildiredd ni h ur eda

PodrulLnom uredu u Osijeku tijekom 2019. obratilo
iz Osijeka i neposr edne o0k obaiamgske, i Vukdvarskdrijemske ost al
Hupanije. 320 ih se obr actniajovitGe eifzo nuodna | jae n2i0j iphi sl
biinezadovol jni radiaraGpi awo pulaav,a zdoga d @lder i ma toemiojs a
situaciije i nemogulnostkao iakmg ovrha;, dstvagivanjaabrasiteljskinj al ni |

prava i pogupanija policije.



Kao i do sada, i tijekom 2019. -{eaPodvuflerlLi maedal

manjina te predstavnicima | okalnih jedinica. Po
Pravnom fakultetu u Osijeku organiziralisnook r ug!l i st ol aSir omaGtadio osob:
podizanja svijesti 0 ovom problemu, kako bismo razmjenom iskustava i primjera dobrih praksi

doprinijeld:@i kvalitetnijoj zaGtiti starijih osoba

Podrulnom uredu u pRioj &di0 @b radtainlag & &loy i h 217 «
tri prituHbe su zaprimljene prilikom terenskog
di skriminaciju u podrulju rada, nemogulLnost ost
neadekvatmn st ambeno zbrinjavanje, nezadovoljstvo i sh
tijela, kaso isttaenGke ii moeemangulnost podmirenja fin
je iz Rijeke, no obralali-ggankeete |gtasslhéi Aupa
drugih dijelova RH.

Ostvarena je uspjeGna suradnja s Pravnim i Fil oz
savjetnica pulLke pravobranit el jiimehanizrset suzthigmat i ma p
diskriminacije, dok su studdi Pravnog fakultetau Podr u L namnadiise t edlinu praksu

Nastavljena je i suradnja s lokalnim Oda te su swvjetnicea kt i vno sudj el ovale na

u organizaciij. antidiskriminacijskih kontakt tol
temu zaGtite | judskih prava na podrulju PGg.
Povodom Mel unarodnog dana | j ud sdganiZiraofenkauglestoloPodr ul

ulozilokalne samouprave u suzbijanju diskriminacije i promicanju jednakosti. Lokalne zajednice imaju
veliku ulogu u svakodnevnm Hi u gt al @ naaluke lokalre razineneposredno utj el
svakog pojedinca, aujednosuiklia dr uGtva u kojem Hivi mo

Podrulnom uredu u Splitu obr atom, 165oscbniddldskognr al an a
a 14 tijekom terenskoopRuarao voaelnkeoGea ngsrkaed oap ani j
gralana | e s -gabndtirsuklej,a aSpil istus knoasn aslei ho bdraal Lraaltii nis ki

Kao i rani jih godi na, pritufHbe su s e naj LeGLe
zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, a znalLaj i
gral ana i stranih dsrtAasvu dsakniah tpeo sdaljejeoalkageoirebdomak ol e r |

besplatnimpravnim savjetima a gir & aH@ezadgvalistvo radom pravosudnih tijela.

U skl opu obiljeHavanja Mel un aravoothnfakgtetudua Sphtu | j uds
organi ziral:@ smo okrugl:@ st ol aRanjive skupine
zatvorskog sustava, posebnih pravobranitelijica,
druGtva. Por ed 1t9o.g as,u ri ®Chivjaekademskam zagdnicom i medijima

te aktivno sudjelovali u svim javnim dogalanj i

podrulju dalmatinskih Hupanija.



2.L1L.STAAITTICIS PODIAKROILUREDAPOMODM DISKRIMINATIIE

Broj Tijekom 2019. postupali smo u 842 diskriminacijska
POORRU| JE _ % o ,
priuztt predmet a. Njih 204 se odnosi
Rad 75 2778 i nici jative koje ukIljuLluju ¢
ZapoGl jiavanyel 29 852 i zradi propisa, suwrandvihju s d
Javno informiranje i mediji 38 14,07 . Ab i bi | 20 i & 2570 b |
Pristup dobrima i uslugama 27 10,00 pritu ! 2 3 ’ S -z g S
Obrazovanje 15 556  drugih razloga prenesente je nastavljen rad w224
Di skriminaci)]j 15 556 | predmeta pokrenuth povodom prituHbi
AR LR = 407 inicijativuUreda kaoiu1 44 ople inicijat
Socijalna skrb 11 4,07 o . . . L . g
Zdravstvena osiguranie 11 407 d broja novozapri mlj enlathje, pri t ukh
Stanovanje 9 333 mel u ostali m, velLeg broja ko
Uprava 9 333 zaprimili zbogprovedbepr ogr ama & ZaHel i 0.
Nema podrulj a 7 2,59
Kulturno i um 5 185 Najveli broj gralana | dal
stvaralaGtvo di skriminaciju u podrulju ra
|l lanstvo u si 4 o . N .
i ma, politictKk 148 36%. Slijede prituHbe iz podr
PrituHbe s wvi y i i medija (14%), pristupa dobrima i uslugne (10%) te
podrulji ma obrazovanja (5s6igkimnacidmal ani
Zdravstvena z 3 AL ALl . d I \ .
e 0.74 susreupwdrulju pravosul a, soci
Mirovinsko osiguranje 1 0,37 Broj
UKUPNO 270 100 OSNOVA prituzi 1 %
. . Nacionalno podrijetlo 24 8,89 -
zdravstvenog osiguraepa, po 4%, ,,t,e neGto manj
. : ’ N 18 6,67
stanovanju i upravi (3,3%). boja koHe
~ Zdravstveno stanje 27 10,00
Rasa, etrgiteti | i boja koHe te spaci onal no piwodrisgpet!| o
j 0G uvi | ekao dskrimidatojeasnewe,s Pol i tiLko il 16 5,93
15, 6 %. 10% pritufAbi oanSbsi se na dilzlskrir”lr%inaciju
) Vijera ) 11 4,07
zdravstvenom stanju, Posedivegi Yo podrulgpu rada.
Slijedi spol sa 6, 3%, podnsttivd kuo sii | i6 draego uvij er
5,9% te dob s 5,2%Manje seg al an alo par i"M@{H i 6 2,22
. L. .. . . .. Obrazovanje 5 1,85
diskriminaciju temeljem osnove koja nije navedena u, .
movno stanje 3 1,11
ZSDu,dok jepor ast ao bu lojjma gper B tauwHbii | i ob 1 0,37
navodi o ®shoGe Jezik 1 0,37
Rodni identitet ili 1 037
Dok su nam se, kao i pirze e Hoveemi 4 godi na, naj vi G
prituBivale fizilke osoBogoeRcidy s pnecdto %WiGe muG
i Vi Gestruka di 75 27,78
(43%), u 11% predmeta sami smo pokrenul|\|emaOsnovepoZSDu o8 10,37
postupak, a 4% prituHDbDrugassholagl o j e mod asepoznati
prituHitelja. ¢gto se tVPURNO strukturad0 pri@t uHeni h



gral amij vi&enprituHuju

te pravne

n 8RS s 2B%, katim rth prévaevosobe sS4 a v e

osobe s javnim ovliastima u 17% sl ulaj

2.12.OBUEDINIENI PODAT CRAVOBRANITELIA

Kao sredi Gnje tijelo nadleHno
it prikaz zaprimljenih
spolu prituHitel]ja,

dajemo cj el ov
razvrstanhp r e ma

PARIUZBIULG KB EMAUE PRI PIAINCAI

Srplatituzipshaiict u

gena

Mu Gk ar ac
Transseksualna osoba
Nepoznato

Grupa

Vlastita inicijativa
UKUPNO

o . Za osobe s

H Pkl k i R
invaliditetom

88 28

117 27

12 2

24 10

29 2

270 69

Za djecu

10
11

21

42

Z a ujsmozpbdatkeaen j e d i
prituHbi na
osnovama, podrulj

JE-uP @D ERONDELPR PAG | TEI

Za ravnopravnost
spolova

308
119

52
24

503

PRRIUZBULGKB EMAUE PROUJPAIMAPO DHEVOPAOIS TIEKRIAIN O

Osnova

BralLni il

|l lanstvo wu

Dob

DruGt veni p
Genetsko na
Imovno stanje

Invaliditet

Jezik

Nacionalno podrijetlo
Obrazovanje
PolitilLko i
Rasa, etnil
Rodni ident
Socijalno podrijetlo
Spol

Spolna orijentacija
Vjera

Zdravstveno stanje

Vi Gestruka
Nema osnove po ZSD-u
Druga osnova

UKUPNO

Za osobe s

Pudhkl k

invaliditetom

obitel] 1

sindi ka 6

ol oHaj 9
slijele -

I i drug 16
kibopai f 18
itet il 1

di skrin 75

270 69

Za djecu

PLQOIOGSNOVA|

Za ravnopravnost
spolova
6

2
1

432
30

10

503

i
e

C

<

d



PFRIUZBULgKB EMAUE PROUIPAIMAPO PIETURIOS TIUIRVANOOEBR®A IPPRIB.T UG E|

) . Za osobe s ) Za ravnopravnost
Vittsptitazerpd tijetawddleen o g Pk k L Za djecu
invaliditetom spolova

FizilLka osoba 44 6 4 23
Pravna osoba 65 17 1 123
Pravna osoba s javnim ovlastima 45 23 19 165
Tijelo drHavne upil 53 11 4 114
Pravosudno tijelo 13 - - 35
Organizacija civil 5 2 1 12
Tijelo JLP(R)S 23 9 5 28
Drugo 22 1 8 8
UKUPNO 270 69 42 503

PFRIUBEULgKB EMAUE PROIPAINMAPO PEDRIPLOMSATIWPFANNOCIR O 20PCODRU|

) Za osobe s ) Za ravnopravnost

Osnova Pkl ki . Za djecu
invaliditetom spolova

| lanstvo u simadi
politilLkim stran 4 i ) e
Javno informiranje i mediji 38 6 - 64
Kulturno i umjet 5 - - -
Obrazovanje i3 6 27 10
Sport - - - 4
Znanost 2 - - -
Pravosul e 11 - - 29
Uprava 9 - - 73
Pristup dobrima i uslugama 27 14 4 24
Rad 75 19 - 89
ZapoGljavanje 23 2 - 17
Mirovinsko osiguranje 1 2 - 2
Socijalna skrb 11 2 1 121
Zdravstveno osiguranje 11 - - 24
Stanovanje 9 4 - 8
Zdravstvena zaGt 3 2 - 23
PrituHbe s vi Ges 4 2 - -
Diskriminacija-op L eni t o 15 10 10 11
Nema osnove 7 - - -
UKUPNO 270 69 42 503

2.1 3.NEDOSTATNCPRIJAVLIWANJIE DISKWIRNACIIE PRREVENDA

Proaktivan rad pulLke pravobraniteljice i ostal.i
edukacije gralana i sl uHAbenih osoba te pojalan |j
suzbijanjudiskmi naci je. O tome svjedoliestir pldizvanjvmiEdrel

objavlienom2019pr ema kojem se 17% manje ispitanika iz R


https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/survey/getsurveydetail/instruments/special/surveyky/2251

istraHivanja provedenog 2015., dok velLini ne bi
(83%) izabrani na dnagtvo LGut opnoel ,i tR K1 kuunbfrunpk@eci impvua.p p k
za prosigkomEU54 % i spi tani ka ne bi se osjelLalo ugodno
22% je odgovorilo da bi se osjelLali udeispganilhno da
smatra da dob (41%), invaligt (36%) ili romsko podrijetlo (40%) mogu kandidata za posao dovesti

u nepovoljniji pol oHaj

lako se manje ispitanika osjetilo diskriminiradim zadnj i h 12 mjeseci, udruge
pravne pomolieunawdd & olkna bodisarimmacesjl ou@ ay veiviaek neprij a
glavne wuzroke nedostatnog prijavljivanja navode

stigmatizacije, neulinkovit i skup sustav sudske
[ sl uHGdemsiukaprkvdj korak izmelu povrede i ostvaren
stav gdasé amadi o ulLestaloj pojavi za koju izost a,
Gt o demot i v ierodnosporpolretang | ppsiupakarpa je jasno kako valja nastaviti
preventivno djelovati Girenjem svijest.i o diskr
institucijeBRRuol akGat. i pristup

Slilni su zak kopferdhdjiiu Zadremkeosj eonm simona bi | j eHi | i deset
na snagu ZShba . lako se primjelLuju pozitivni pomac.i 0
zaprimljenih prituHAbi udvostrulen, i dalje post

sudionika,Go prepoznaje i Nacionalni plan za borbu protiv diskriminacije od 2017.do 2022 v | e GL e
o provedbi Akcijskog plana od 2017. do 20j®ok azuj e kako su ul oHeni nap

skupine znalajnije i nt ealrukupna b%mjerandedetuseuionp,L ei snteo v r
provode,alL et i ri sambappéeéoimiLad na online platfor mi
pralLenje provedbe mjera iz Nacionalnog toea pratel

j oG ni j &sto @Kot vianjskaaevaluacija Akcijskog plana za razdoblps 2017. do 2019.,
predvi [zadnj&varala2019] o G pmoveders a trebala jes a d r H arepartike za novi

Akcijski plan od 2020.do 2022. koji takoler nije donesen.

Preporuke:

1.Uredu za | judska prava i prava nacionalnih manjina,
di skriminacije i mehani zmi ma zaGtite,;

2. Uredu za | judska prava i prava nacionalnih manjina,

Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije za razdoblje od 2017.
do 2019.;

3. Vladi RH, da donese Akcijski plan za provedbu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije za
razdoblje od 2020. do 2022.;

4. Uredu za ljudska prava i prava nacionalnh manj i na, da aktivira online pla
kontinuirano pralLenje provedbe mjera i ciljeva Naci
razdoblje od 2017. do 2022.;


https://www.ombudsman.hr/hr/suradnja-s-lokalnim-zajednicama-i-organizacijama-civilnog-drustva-kao-kljuc-suzbijanja-diskriminacije/
https://pravamanjina.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/01%20Izvje%C5%A1%C4%87e-%20AP-NAP%20za%20borbu%20protiv%20diskriminacije-2017%20i%202018.pdf
https://pravamanjina.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/01%20Izvje%C5%A1%C4%87e-%20AP-NAP%20za%20borbu%20protiv%20diskriminacije-2017%20i%202018.pdf

3. PIOEDIE/DAONAJCIR DGRUITEBACLZAMDAS KT H PR
SUZBIJANIDISKRIMNACIIE

3.1. PRRAN®S UNE

ULinkovito i neovisno pravosule gl avni j e mehani
naj vi Gi h ust awvitemelhih vijedeodtit®t a LRIHai se nalel a konkre
odl uk e, stvarjag ude mokratrs wirlel'demu Gt ava i zaGtite

povjerenje gralana u n ewaHmedugetdastvanvarjuviedawne grava. pr a v o

U prituHAbama pulkoj pr av o lsuukazvaltneal jni ecui sskdudgkeeeknoom 2 |
prakse, Gh @ar k@av an jipstharg s@rmja o pristranost sudovaa ul zvj e GLu EK
aPregled stanja u podr u,/l’lRHse nalaziana posljedhjem mjestepd z a 2 |
percepciiji neovinsjneogsat i paplodalzvdors iil ada | ge ulinkovit
pobolj Gana, Gto se ogleda u smanjenju broja ner
Takolleavj @é@lLa predsjedni ka Vr hovnrazyidngjesmanjenje r adu
nerijeGenih predmeta za 34% u odnepakanal20®k4 ) e [

rieGavanje 2014. i znoslizlvg elGB 7u, EaK 2z0al 8RH 12202 0d a n &s.1
rieGavanju predmeta starijih od 10 godina i dal|j
al i j e za oL edsliednja ndaveladzkka Lez i i jelLnja 2020. , 0s

ekonomi LnosWjiednwhr zMitmi.st ar stvo pravosul a navod
postupaka tek na trelLem mjestu razloga koje gral
smarj enja pritufAbi koje je u tom kontekstu tijekor

Usprkos tome, povjerenje gralana u pravosule u Kk
Eurobarometra iz 2019. po kojem Lak 76% hrvatski hneggpwijal ana i
neovisnosti Kao glavne razl ogei tiisltd rlaenunvasi eogodidak v I ade
ekonomski h i ostalih interesnih skupina, Li me se
postupaka. TladelsU percepciepkorgaj@ Transparency Internatday RH se nalazi

na 63. mjiestu od 180 dr Havaa, uddk vjje G2l &de kzial &R Hr
potreba poduzimanja intenzivnijih aktivnosti radi smanjenja negativne percepcije korupcije.

Uzi maj uli u obzir Wwamagr &logmni ukazaj ol npogpabol j Gar
nemajupovj erenje Gt oprjaev oissutfeek nut o i potrebnp jejragviil u EK
sustavnu komuni k ac ipajesvakaka pzitivanidso ga lal iann andha St r at e
Minist ar st va pr-20229 kojinf s pléhiGazrdarvokomunikacijskh alata radi poticanja

transparentnosti pravosudnog sustava u odnosi ma
preporuka pulLke pravobraniteljice u lzvjeGLu za


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/justice_scoreboard_2019_en.pdf
https://www.sabor.hr/sites/default/files/uploads/sabor/2019-04-29/124502/IZVJ_SUDBENA_VLAST_2018.pdf
https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/FLASH/yearFrom/1974/yearTo/2019/surveyKy/2199
https://www.transparency.org/cpi2019

3.L1.PRIUBBNE RNARARADOA RAVOSUN

u, kako prijavijujem.. Pitam, jer Cekam na
dine, s kojim se
. Nakon tog

ako ja imam sumnju na kompc{j'
odina za nasljedstvo. SS je
jer je bila izostavljena kuéa,
da je kuéa pripa
la u samoj referadi su ‘
rjedenje bude pravomolno. Medutim,

,,Mene zanima,

donijela vjesenje prosle go
rjeSenje suda preko 5 g

loZil i samo ukljuéila vrt ispred kuce.. e

| " . U ov

moja sestra nije slozlid, 78

sestra morala njoj dokazivati pri

e, i ja sam ga primi

Stu. Od tada mi Eekamo da
jeSenj . Ja sam pos!

riedenje, od 2018 pise :

i o mi Salje staro vjesenje Juler

e oja d,a{a V\a_\slf.W\ Vodl‘te‘.iw\a- U SV{bV\.. .

| | [ [ k” aje

9 i v S [ da, dl su mi re d
Odl’l’\@ '@ dOV@d@V\O novo 'ZS@V\

pisalo da ja ne Selim primati po A
esecu je samo meni poslano staro

njem iz svi
£, medutim slucaj se odgodio.. '
mora jesti | spustila sludalicu. Ja tmam 0

kako bi izostavila kuéu.

uawmj po

objasnila da se slazem sa rjese

se trebala donjeti pravomolnos u

kontakt sa SS na telefonom, rekla mi je da Jest TP

ka da Eeka na gresku dok se mi sloZimo sa starim rjesenjers,
a

. o
bnja, | ne razuminm z . g
J  Kada sam jednom uspjela doci u

sjecaj,

Tijekom 2019zaprimiismo2 19 pr i t uHbi iz podrulja pravosul a,

Od tog broja, 84 su se odnosile na radmajangova, G
prituHbi zabiljeHila je i Uprava.30€8 @rearsitaakiiij,u
19,74% manje nego u 2018. Od tage 1013 ocijenjeno neosnovaniay dok su tri bile osnovane, a

naj LeGLIi razl ozi obralLamj aobehjassudskadopoki sp!
odlukama, dok se tek na trelLem mjestu navodila d
Uz t o, u prituHAbama pulkoj pravobraniteljici s e
nedostatno obrazl oHene o dipostgjanp samoyobe ilirambitraonbsk pria n j aj u
njihovom donoGenj u. l z prituHDbi na rad i ponaG
donoGenja odluka, razvidno je rastulLe nepovjeren

U 2019. pulkjai cpa ajveo bzraamriitmeill a 82 prituHbe na rad
vi Ge n e gmdineo RaOvlj8ejaytr aavhapoduzetom povodom njihove prijave. S druge

strane, MP je zaprind o ko 30 % maegp e 2018 raiprovodidjé nadzor samo rad
financijskemat er i j al ni m posl ovanjem, dok Le cjelovit
dr HavnoodvjetnilLke up rbarapravosuhhiinspekoavt j acedandk 6lav
odvjetnika i zamjenika, u skladu s Pravilnikom koji je stupio na snagtudenam 2019.

Na rad odvjetnikaiHOKa z apr i ml j e n e , 7% manje k odnosuina 2018, dokujé-MPe
zaprimilo sedam prituHbi na rad @dPvef Bisciplinskim t e |
t uHi t el j-azaprimljane BUBRB2 prijaveodnosno 23,90% manje nego u 2018., a donesene

su 73 presude kojima | e utbegtleefnea pdoivsrceidpel idnusiknao sa
odvjetni Gtva, od Lega je u 11 predmeta izrelene
odvjetni Gt va.



Zaprimljena je snamoafpefasa nzpoysamevdljpaai Retrangparentng

odr elaijwamjobi | j eAni Lke naknade u ostavinskom post
je u jednom predmetu izvr GereHmd kasrtedrnie mragpd smi rk
Li nj ensittannojmu  dostavl jen nmadlad Hmgm @Gt upnak . Dod
Lastovu od 2016.emaj avnobesj eHai Bkj eravanje potpisa, ruk
pravobraniteljica je MRuiHrvatsko j j avnobi | j e Anl ildke j@ijekoordioiraio pr e p o
pristupe rjeGavanju ovog problema, te jKe slijedo

3.12.BESPLATNAPRAVNAPOMI

T 2o
a za odvjetnike nemam novaca... prijatelj mi je rek

' ie veé pros za
ali kakva korist kad je vec prosac rok
vinskom [ zdravstvenom

(mao sam rok od 15 dana za Zalbu, ‘
PR Addd
ev za besplatnu pravnu pomoc, |
formacije na wmiro

pomoé ako nam nitk

da odem predati zaht] |
camo me Zanima zadto nema nikakve in
ani znatl za pravau

- o ne kaze.
0 tome, pa ne mozemo mi grad

| kakva korist onda od toga...

Pravo na besplatnu pravnu pomolL preduvj et je z

djelotvoran pravni |l ijek te doprinosi jalLanju pc
dr Hanvoar a osigur at i ulinkovit sustav koji gr-al a
pravovremenu pravnu zaGtitu. Suprotno tome, v el
upozoravamo na nj eg oV Uerzaba dadastathg) fimancijskdj izdvaamgaed t o s t
pruHat el j ee informiragodt v all jam a , ne osigurava SsS®&O0ju te
jednakosti svih gralana pred zakonom.

Tijekom 2019. pulLka pravobr amgo@8zpog Mmeostyadvang ap r i mi
BPRa, radi pot edGfroiLl i kom angaHiranja odvjetnika i du
sekundarom B P P . Do toga dol azi jer pdjUddgpravovremeno av n i o]
rjieGavaju z aht j eboge neinfaniranosti, prekgisn@ frealagui zahtjeve pa u

mel uvremenu propoedkmu@emjawor &,a Hhaghbredstavd puadiee i | i
zaGtite. Unatol preporukama o peafnoghiihjepebe@adost u
i skl j mEewWai mast raani @a,salisdredgdpdtencialnih korisnika BRR ne koristi

internet kao primarni izvor informiranja, pa ih je potrebno intenzivnije informirati meda i leicima

u javnopravnim tijelima.

Kao iranijjhgodi n a, MP po Hal b-anegostuga u zakoskene noku ad osam B P P
dana. Tijekom 2019. z as@naviodndaljezbogsdogotrajpasti postupbbjas u  k 0 j
MP-a po nj egporviotjp FeadebUjpr avni m sudom pokrenuo post



jer je morao samosGhbwne platudskomapostopkturoli me
njegova egzistencija.

U pritufAbama gral ani i sti Lu i probl em pbdg el i van
neuj edn alsd nugstnija.ayaidde) geki uredzahtjevaju dag r a I dastave suglasnost

odvjetnika koji Le ih zastupati, dok pojedini «
Nerijetko odvjetnici odDbi j-apsabitoapredmetikaekojispvodee ne kr
na podruljima izvan jserediimdtae npehospyauuvpedaputr

odvjetnikaje voljno bitina popiss HOka za pr uHanj e sekundjatskoe pr avn
L i oj3adarslojHu p akndjja i ma vi Ge o ¢ r LgHMo sédard odgjetnka) dedan i k a
odrazlogazat o j e i ni zak iznos vrijednosti boda na t e
BPP, pa iako je u 2019.i poalejianjae sniplda omd iszmnasna
tarife, koja iznosi 10 kuna.

I nadal je su pri siutanng up optreuGkaot LEebg neadévathegreestave B P P
dodjele sredstava. |l ako se u posljednje dviije
njegovog okonlLanja i konalne,tispelkatme kpij 0ohhe pir upla
nikakvu financijsku potporu te su prisiljeni reduciratiktivnosti. Takva situacijaotegotna je za

korisnike, osobito ako se uzme u obzir podatakizz v e@L asM®Pari vanju prava n
sredstava, iz kojeg je razvidno da udruge i pravne klinjixge u Haj u vi Ge od 80% pri m
j e potrebno osmi sl iti ulinkovi tiiji okvir dodj e
v i G e gim proag@msikm financiranem, Gt o kontnmomuii zan @ GiLs mial e

3.13.POOBSRAG/RA/ ANAR TVWEDRIAIMA UKAZNMENIMROSTUPCIMA

Akci jski pl an za provedbu Nacionalne strategi]je
od 2016. do 2020. usvojen mereife® mi sujzdHijwuj lod.
nNi su osnovani odjee@lsit ata mpeHdpGkiu js&ipn sudaguwi ma, n
2020. predvileno je njihovo osnivanje u Karlovcu
[ na OplLinskom Kaznenom sudu u Zagrebu, OpLinsk
suduuZgr ebu. O osnivanju odjela u drHavnim odvje
nNji hovoj v a Hn o s amau rankimizZz wiajl @ Glpirmag.or uk

Zakonodavni okvir usklalen je s Direktivom 2012/
potportuui Hea®va kaznenih djela, i Hrtvama for mal
nNi su postignut.i zadovol javajuli standardi podr G
sudovi primarno su usmjerama okrivljenikova prava, dok se u dovoljnajj e r i ne ueyaHavaj
S obzirom da povreda njihovih prava nema gotovo
a Lesto se nihevep@atzuenth ¢ u PMiitom se Hrtve, gotovo u
su ponoveemaocoralnoHenpsi hol oGk oj traumi . O imovinsko
nematerijalne Gtete gotovo nikada se ne odl uluj

parnicu, ne vodeli raluna da novi postupak pre


https://pravosudje.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Strategije,%20planovi,%20izvje%C5%A1%C4%87a/besplatna%20pravna%20pomo%C4%87/Izvjesce%20o%20ostvarivanju%20prava%20na%20besplatnu%20pravnu%20pomoc%20i%20utrosku%20sredstava%20u%202018%20godini.pdf

troGkdbveae,zl®Henjem da bi to odugovlialLilo kazneni

potrebno provesti samo joG nekoliko rolLi Gt a.

Predkazneni postupci [ i strage traju predugo, r
Lesto se ne cZdarkwmg z nj worhjidsag eno je da izmelu dva |
mj eseci , dok postupci nerijetko traju i godi nam
postupka pred drHavnim odvjetni Gtvom i ssudom u
sredstvom, o Lemu smo opGirnije pisal:@i u lzvjedGl
sud u Splitu nij ez npernaiv opnoosLtnuop azikHAkguglineo jkea zapoleo

Premapodatcimaiz zv | e GLa predsjedni ka Vrhovngg pgwdg ed nsot

vrijeme rjeGavanja oplLinskih kazneni h prvostupa
predmet.i u prvom se stupnju prosjelno rjeGavaju
ratnih zlolLina osobito kabvenjavajva, kpogotgwwdad nia:
jer je prosjelLno vrijeme rjeGavanja 5.156 dana,
Nai me, jedno od osnovni h nalLel a

kaznenog postupka jest obveza

Prava Hr t awiauuiznatsijojmierd
suda odl uli ti Jejyne

razumnom r ok ez
odugovl!l alenja i
i interesima Hrt

unaprijel e ndasada Gim jzmjenama ZKP-a, kojih je
bil o osam, zbog Lega, al i
primjeni, bi trebalo razmaotriti izradu novog zakona,

- Koj i bi kazneni postupak

uz duHnost one , , ,
_ ulLinkovitijim, al. ne nai

svake zlouporabe prava koja
pripadaju strankama [
sudionicimalUl z v | EZaRHI2018, ukazues e da je unatol uolLenim pobo
trajanja sudskih postupahkjbovuik vimdddlejt e poturld mrkao vp
skladu je posljednja novela ZK® kojoms e uskl al i val o domalLe kazneno |
s pravnom st kojagewbuhvatia iccsJnaHi vanje nalela ekonomi
kaznenog postupla. l zmj enama su obuhvalLeni S Vi stadiji p
dana mogulLnost da se u ponovlijenim sulenjima isk
prolLitaju, a ne da se, kao do sadanepsnbivbappemy
odugovlalLilo postupke, ali i dodatno viktimizira
vidjeti u kojoj Le mjeri ove izmjene uistinu ubr

sobziromdasustupg na snagu polLetkom 2020.

| nadaljeu praksitijelo koje provodip o j e duprogeburpotrebeHretlve st o n estijglima,al uj e

ustanovama, OCB ma i odjelima za podr Gku Hrtvama i SV ]
redovnom Progr amu obrazovanj a Pravosudne akade
odr Havane edukacije o pravu Hr eaorrebé segjsambok a i s
temama koje se u GCowoe np os@®erukttt joga jo ktapne Bmnaliniran pristup

koj i u fokusu nema osobu kao Hrtvu, sa svim nje

intenzitetu i vrsti kaznenog djela, zbo e ga t i j el a k oj ap rpocojveondue ppootjreedh an


http://www.vsrh.hr/custompages/static/HRV/files/Izvjesca/Izvjesce_predsjednika_VSRH_2018.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/file_import/2019-european-semester-country-report-croatia_hr.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012L0029&from=EN

za zaGtitom najlLeGLe zakljuluju kako ne postoji

[ sukladno tome ne predlaHu i/il.i ne provode odg
Nastavlgn je program MRa & Mr eHa podr Gke i suradnje za Hrtyv
Hupanijama u kojima nisu osnovani odjeli za podr

a koji su i ove godine postigli zavidne rezultate, no i susredis brojnimp ot e G k primgence, ,

gotovo niti na jednom sudu koji sudjeluje u provedbi programa nema stalno osigurane zasebne
prostorije z dpaksovake progkamite redstawjaju kvalitativni iskorak u razvoju
sustaapodr Gke, Gt o rsanzol odFeitlail juniljzev joebGLu za 2018. St
daljnju institucionalizaciju sustax@as ni vanj em novi haOCDg ehia zrmrelpaldo Gkk
kroz programe i aktivnosti usmjerene kKaaomdodat ni
integriranom potporom za Hrtve s posebnim potrel
zavr Getka kaznenog postupka.

PoGtivanja svih prava i digniteta HArtava i dal j €
u kaznenim postupcima nadil aze mogulLnosti postoj
unaprijedile dosada&nkpjbjebiizlnoj eonsea m, dzobpougn el eZgkaP, al i
u njegovoj primjen i , bi trebal o razmotriti izradu novog

jednostavniji m, br Ai m i ulinkovitiijim, al i ne na
Preporuke:

5. Mi ni starstvu pravosula, da:

-putem medija, javnih promotivnih aktivnost: i | etaka
besplatne pravne pomolLi

-izradi mod el vi Gegodi Gnjeg programskog financiranja
6. Hrvatskoj odvj et ni Lkoj komori, da aHurira I|liste odvjetn
sekundarne besplatne pravne pomoli ;

7.Ministarstvu opmay @s wldg,eldka za podr Gku Hrtvama i SV | €

j onSu ustrojeni;

3.14.S0DXS KAATITZ ALy DISKRININACD E

l ako gralani zaGtitu od diskriminaci | sobmrongu oSt v
na vrste tuHbenih zahtjeva, gral anski im post uy
Mel utim, joG uvijeakl iniiz apkr abvroguilaiujesnahgihpan jrexddudling,

i skori Gtenost. S druge strane, unatol najvelLem
osulujuLih presuda, nerijetko je rijelL o odluka
adekvatnesat sf akci je oGtelLenika. Stoga je potrebno na

sudskih postupaka vezanih uz diskriminaciju te p



Gradariskapmes rked predmet.

Tijekom 2019. sudovi su postupali u gotovo jednakom broju )
gralanski h pruedshennatiukeea201si h =~ VOMOIFENO R' J
GIRAMNIAKNFIS KO

njih 187, al i ih je manje p(/l?ZXI\ﬂUkODITSnKI!?II\UIINACE]UJe br o]

presuda smanjen za gotovo polovicu. Od 48 pravon
predmet a, uuswaaoerGetsua Hh en i Odzl;rimévenev, dok je wu

26 odbijen a1 6 pr edmet genak adrrluagn o 26 (54%) 1 .

Mel u rmsyii man i u kojima su se str- nagodil e, G
iako predstavlija odrelenu se tuHi tel

nema preventivno djelovanje na konkretnog i potendijee

polLinitelje diskriminacijfe. P1Y _tstatistit

a nije razvidan broj sudskih nagodbi u ovim predmetima

niti su nam sve dostupngpa ni j e mogule “Sz"ar?tjjeve”niti ;;Lge,ee

Lesto su stranke motiviri guay 9gativ 16@% public
financijskimilidruginr az1 ozi ma za mirno oKonlLanje spora,

Gto bi doprinijelo i boljoj prevenciji diskrimin
Postupci i dalje uglavnom traju preko 12 mjesegcibog Lega j e naj veli broj [
prethodnih godina, a prema podatcmaMfRani ti u 2019. nije podnesena I
Postupci se najlLeGLe pokrelLu radi diskriminacije
nakon Lega slijede invaliditet, spol , d ké , br al
oshove manje zastupljene. lako je vjerojatnost povezanosti nepovoljnog postupanja s

di skriminacijskom osnovom primarni uvj et utvrl el
dalje ne navode ili tuHiteljitundems$ giaj ejeaial r aj @l
njihova karakteristikayezara uz neku osnovy dostatan dokaz da su diskriminirani. Isto tako, niti
postojanje Vvisokog stupnja animoziteta izmelu t
tuHbenog zaht jneavca jregadiukail $ kroi npiost upanj e tuHenil
di skriminacijskom osnovom. Ukoli ko je u takvim
t uHbeni zahtjev Le biti odbijen ako je postavl
postupanja. Osim toganekit u Hi t el ji podnose alternativni tuHbe
Gtete zbog povrede prava osobnosti, Ghadvojpako moH
koje mogu biti uvij et ovane aeéprimjenprerslavantGilh propisao k a z n o g
Stoga je nuHan nastavak redovnih edukacija odvj
vezanim uz diskriminaciju, koje Le pratitd@i razvo
preveniratiilisvest na mi ni mum odbijanje tuHbenih zahtjeva
kriterija wutvrlenja diskriminacije. Preporuka z
sudskog postupka ostaje tuHitel)] s semegli otkloaiti k 0 Vv i S
pravovremenom i i spravnom ocjenom | esu I mu

postavljanjem tuHbenog zahtjeva.



TuHitelji uglavnom navod eerijetkopriiotkazicanydi keproduljivanji r aj u p

radnogodnos a, Geé sfitionlanci j s ki ugroHava, negativno utje
se osjelLaju podcijenjeno, poni Hen o sporadddatgor adi r ar
oteHava ionako teGke Hivotne pri ksiopg.vol oo astaj
posl odavcu, odnosno povVv| etakene iudpijevaja estvazites@ijaiprava, d 0 St «
Gto otvara pitanje ulLinkovitosti ovog instituta
toga, u postupku pred poslodavcem nijg ovol j nho poduzet:i samo odrefl en
potrebno i objektivno mogulLe radi zaGtite dost o]
dokazat. U sudskom postupku, kao Gto je navedeno

U odnosu na waltjeevaHbraj heGLe traHe utvrlenje d
Zzabranu ili otklanjanje te naknadu uglavnom nein

Visina naknade Gtete trienbaat i o sdirguu@tavtgioaslas @atuiaslfeankj cei

prematom i potencijalnimp o Li ni t el ji ma da Le protupravno post
skl adu s pravom EU da sankcije u ddg sskrei mShagiaj ok
o teHini povrede, ktnuaftbee nri e iznaohvtijnesvkie rGatdeit enavar i r
potraHuju isplatu viGih od uobilajeno dosulivani
narolLito onaj koj i predstavlja iskorak od wuobi
Linpemaickako ne bi bio potpuno il djel omi Lno od

lako u sudskoj praksi nema znatnih odstupanja, njezin razvoj je u svakom, pa i u ovom, pravnom
podrulju neizbjeHan te su u odnosu na ranije naj
30.000,00kna, tijekom 2019. LeGLe dosulivamnaPitamosi od

pozitivna promjena sudske prakse nije iskIljuliv
kriterija temeljem kojih sangkriifjaer aia nii kaid viroa laa
prufila satisfakciju Hrtvi i pneewerltiinimnoeldjeelddvsak

Upravni sporovi

Javnopravna tijela u upravnom postupku primjenj
upravno,j stvari, i stovremeno vodeli raluna o [
di skriminaciije, kao jednom od temeljnih | judski
pokazuje Giroka | epeza upr av diskriminipaoi,primjepce ildkkomu k o j i
utvrlivanja obveze plalanja poreza na promet ne
i menovanja javnog biljeHAnika, teHe povrede sl uHb

l z raspol oHivih sudslipirlmved! sla juetrakxvvimdis@odavs er
na navode tuHitelja o diskriminaciji, neovisno
pravnu informaciju o primjeniZSBa. O vaHnosti primjene nalela jed
govoripressda kojom je upravni svindgpadanij@tliao zropoggGd rzjoes t)



na prigovor tuHitelja o nejedkaoakokopsset updijtwl i
di skriminaciju, tuHenik o tonee n@troa piozdnriajzeutmi jperva
antidiskriminacijskog zakonodavstva.

Stoga je redovna edukacija o zakonodavnom i institucionalnom okviru za suzbijanje diskriminacije

potrebna, ne samo za suce i odPRSEtukovokdee dodrflavne a
sl ufAbeni ke koji, postupajuli u upravnim postupci
podr WPlrjianj er i ce, tuHba je usvojena nakon ocjene
poreza na promet nekretnie, st el ene temesmreimMmM agovodraHav amj u iz
[ kLeri, tuHiteljica diskriminirana temeljem obi
vli asni Gt va. Pritom je upravtnd pprualv noeb rsatzd lodhi ion ep r B
sl ulaj, pmojenuantidishriminciiskog zakonodavstva u upravnim sporovima.

Poulavanjem stranaka o njihovim pravaiadaEUozi vaj

upravni sud pribliHava europsko antidiskriminaci
dj el ujuli na kvalitetu nacionalne sudske prakse.
i unjimaidalieimazahtevau koji ma se tuHitelji tek pauGal no g
da je njome obuhvalen biupaoja bepigentificoanjh diskrimimeeipke v ol j n
osnove te dokazivanja njezine vjerojatnosti. U t
na ZSD il drugi propis pa je nuHno nastavitdi r

upravnihsudova educirati stranke o zakonskim okvirima i definiciji diskriminacije.

PrekedknrpGanjen i predmet.

U usporedbi s 2018p ov e L &roj pjrekr Gajni h predmeta vezanih u
podatcima MRa, 81 predmet prenesen je iz prethodnih godina, 106 je novozaprimljenih te 61

zgprimljen po Zakonu o podrulji ma i sjedi Gti ma s
uznemiravanja (8) te spolnog uznemiravanja (5) iz ZSB. Pored 90 predmetgokrenutih po ZSDB

u, zbog prekrGaja po drugim propisima volena su
Naci onalno podrijetlo je, kao i prethodnih godin
mot i vijempapl iek r Gaj a u@B8%dmed as tkuopdd aovezgpsiniljena predmeta.

Slieder asa il i etnilka pripadnolojpesuzlhiGt bbgme kpHek r((
propisanim ZSBo m, pri Lemu je spol, uz ZSD, dakamwova di sk

ravnopravnosti spolovana koji se odnosi@ od navedena 32 postupka

U manjem broju prekr Gajnih predmeta osnove su bi
viera (8), politilko il/ drugo uvjerenje (7), rc
(2) tei boALlLbel js$ki status (1). PravomolLno je ri
osulujuLom presudom, doksajpoR loprehbameajuylLa d8npseenh
je na drugi nalin. N o0 a fanakoijak kjaa@ njae uid0%lpessufiaca g € n aj
preostalima je okrivljeniku izrelen rad za oplLe



OSNOVE DISKRININAGIJESVII PoLinitelj 1 oGtelenik u

PREDMET W RADUzyvor: MP) Lesto se poznaju, bilo da
poznanstvu, susjedskim ili partnerskim
R odnosima, prilikom kojih okwiljenik koristi
Polit identitet il zaGtilLenu osnovu oGt elLen
d Ostal - o . oo o
drugo e se Nacionalno  yyrjjedio ili ponizio, a
uvjerenje izraHaj osnove podrijetio ' ’ .
7 3% 7 3%) 44 (18%) 94 (38% Lesto s e dogal aju u
neprimjerenog ponaGanja u
Vjera t . i Kk . WEEE
8 (3% stanju vi kanj em [ I B
Nedvojbeno je da takav ob
Sl dr u @a prievatljiv, no u dokaznom bi
orijentacija ( ~ ..
, postupku trebalo paHIljivo
10 (4%) : *
l]‘ Rasa, kao i subjektivni osjelLaj
DrocweGit emicitet il pojedina postupanja koja nisu primarno
polio Ha Sprol boja diskrimi bi bil K
13 (5% |32 (13% 32 (13% iskriminatorna ne bi bila tako pravno
kvalificirana. Osi m t 0gz¢
prekr Gajjienpolput em ,krawd@t vseenichk rmrvelHaeni k na wuvred
i zraHava o pojedincima il:i pripadniinili mavojmdr el en
objavama, a karakterizira ih neosobna priroda i usmjerenost prema manjinskim u Gt veni m
skupinama.
Takol er, u nekim slulajevima spolno nasrtljivo

temel jem spola sakliadko Hi. o286, UZ®®) ulLi u vidu
trebalo biti kvalificiranokaospolno z nemi ravanj-a i tilLlLak2&aozZ&8Bzneno

razlika izmelu prekr Gaja uznemiravanja po o0sSnovi
se kod posljednjeg radi o0 neHeljenom pojiiupaniju
kazneno djelo spolnog uznemiravanja, kojimsellee | | eno p o n a Gapnogesuirgepj®@ | ne n a
polLinjeno prema posebno ranjivim osobama. Primje
mal ol jetnici stavio rukustiaweilk pedlaanm,vVviud da ughkgs
ulLenici u srednjoj Gkoli, a sud je smatrao da se
je da je rijelL o radnjama spolne naravi, pa bi
polLinkadaeli apovredu koja je njegovim postupanjem
slulLaju i odnos izmelu polLinitelja i oGtelLene, m
djelu spolnog uznemiravanja ili nekom drugom kaznenom djelu protigadne slobode. Osintoga,

val jal o bi uzet. u obzir intenciju zakonodavca

polLinitel)] p r Takodirsek@ Amg v vioj @disa.upanj e primjereno
trebalo dovesti do adekvatnea Gt i t e kadr k rietpmithenci jalni h Hrtava |
polLinitelja. Osim toga, potrebno j e nepdjednomr at i 0oV
s | wlnagli identificirati i ispitati upravo onekolnosti kojesu relevantne da bi se protupravno

djelo adekvatno procesuiralo.



Kaznenipredmeti

Broj postupaka povodom kaznenih djela vezanih uz diskriminaciju je u kontinuiranom porastu.

Mel utim, to su najmalobrojniji mpeldimeko,gpadai Gej e
podatcima MRa , tijekom 2019. voleno ih je 24, dok su
di skriminacijskih predmet a, Gto ne ukljuLuje 2zl

posebnu statistkuio L e mu pi Geom@oglavljuz as e b n

Naj LeGLe polLinjeno kazneno djelo jest spolno uz

mr Hnj u. Ti me se nastavlja trend iz 2018. , k ad:
uznemiravanja, za razliku od ranijin godina, kadajihe bi |l o naj vi Ge radi javno
mr Anj u, dok se ostala kaznena djela pojavljuju
jedan zbog povrede raanopravnost. iz LI . 125. KZ

PravomoLno je okonlLano ocsaul pjowsltamakrag s wdlork.oj R rhe

podatc i ma , uvj etna osuda i dalje je najlLeGLe izrel
okrivljenik osulen na rad za oplLe dobro, a kazn:
nemamo potpun uvidupg edi nalne sl ulajewpelipmi tteelpjed inin jtd a [parn
dj el a, ne moHemo detaljnije analizirat:i penal nu
najteHe sankcije za ova djela izostajuilkominij
pripadnoGLu il nacionalnim podrijetl om, spol or
pol oHajem ili drugim osobinama. Melutim, melu pr
nemaosnowej ezi k a, a rasa, et ni L Knd poprijetlopteagbal ii sppblnao dno s n
orijentacija oGt el edskrikisatorma pastypanjat e me | j ni motiv
Preporuke:
8. Pravosudnoj akademijda u okviru programa cjeloHivotnog strul
duHnosni ke provodi edukacije o europskoj i naci onal
9. Hrvatsko]j odvjetni Lko]j komori, da provodipskegdukaci j
antidiskriminacijskog prava;
10. Dr Havnoj Gkol i Za javnu upravu, da provodi redovne
okviru zZa suzbijanje di skri miPRBScitjee rzuak owvlowldlh @n idkre

sl uAbeni ke;
11. Mi ni st ar st aua ywd &wdensije [o upravnim sporovima vezanim uz diskriminaciju,
di skriminacijskim osnovama, nalinu okonlLanja spor a
12. Uredu za udruge i Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade RH, da nastave
podupirati rad udruga s eksperti zom i kapacitetom za pokretanj
t uHD I



3.15.Z.D@NI 1Z NI

EZ MRgNJE

Prethodnih godina ukazivali smo na teGkolLe u ana
da ih tijela prikupljaju koristelLi se neujednal
Zzbog Lega s wprem&kwas lklkaleemisti kama kaznenog dj el a,
prot okol kojim bi se unaprijedio sustav pralenja
u prvom kvartalu 2019. to joG ni jRadnaskupmgzaano, a
pralLenje zlolLina iz mrHnje. Osim novog nalina e
trebao unaprijeditdi i nalin utvrlivanja svih okc
sl ufAbeni ka, kakaddedkvdtno ipstepaRemitii iprocesuiran
Unatol tome, u sustavu evidenti,zlhog alepoadanakai lve
tijela koja njima raspol aHe, nije dostavil a. Pri
zl ol i ni maadrugu polvitl2Q1® jer je promijenjena metodologija prikupljanja pa se svaki
predmet prat. od podizanja kaznene ©prijave do
odvjetni Gt vomtdil iprsiukdwopr,j eanipoaodda pr gediojenudni h tij e
Prema podatcima MUPa , tijekom 20109. zabiljeHeno je 51 ka
znalajno povelLanje u odnosu na 2018., kada i h e
na nasilje i rar k@ j¢ prijavil 7 elnlo. 122 H.utkKZ kao i pretho
prijavljivana kaznena djela prijetnje (13) i oGt
tjelesna ozljeda (3), povreda ravnopr aawnjedat i ( 2)

i povreda ugleda RHs po jednom prijavom.

MOITVI POCINJPIO ZIONIBIEIN I A Z
MR’ 8§ N dzizor: KIUP)

rasa ili'boja

x nacionalno
_ koHe il e
g 3 (6%) podrijetlo
2 (4%) 37 (72%
invaliditet
3 (6%)
spolna
orijentacija
6 (12% .

PolLinitel]ji su naj LeGLe
nacional nim il etni Lki
oGtelLeni ka, u Lak 37 pred
nemamo podatke o strukturi njihovog
nacional nog podrijetla 0
pripadnosti. U ostalima, osobe su bile metom

zl olLina zbog svoje spol n
invaliditeta (3), rasne pi
(3) te vjeroispovijedi (2).

| pak, u medi j i ma s e u k

odnosno nacionalno motiviranih napada

naj vieGet aivenra@na pripadnike srpske nacionalnospa je tako ODO u Splitu podiglo

optuHnicu protiv tri osobe radi nasilnilkog pona
na grupu od petoro sezonskih r8dbakaauOBO0Opat gube
podiglo optuHnicu protiv 15 hrvatskih drHavljan
objekta u Uzdolju radi kaznenog djela nasilniLKkoc



epilog napadana76godi Gnjeignagrataske nacional nosti u Vi G
nepravomolLno osulen na wuvjetnu kaznu zatvora r a

nekim slulLajevima za koje se u javnost.i pretpos
pot predsjednika VijelLa nacionalne manjinete PGg u
kamenovanja kulLa povratnika u Biljanima Donj i m,
di skriminatorni mot i vi za polLinjenje tih djela.
U2019. koneno j e zavr Gen Kkazneni postupak zapolLet 20
i movinskopravnih odnosa susjedu, pripadniku Hido
tijekom 2012. [ 2015. |l ako jmr projlamipreéifa upmpirp g
Hi dovske v eojeskkeo dz ag GetdenLi ecnei,k a i njegove supruge
sigurnost t € un at oabju djetarua w IRjevremenskaon razdoblu ir ani j o] osul i ve
poliarviat edlrjuga kaznena djela, sud nije utvrdio pos
samo mjera upozorenj a, odnosno uvjetna kazna zat
polLinitelja i svakako ne doprinosi generalnoj pr
U ranijimizyy e GLi ma i stical:ii smo vaHnost edukacije po
europskim i mel unarodnim standardi ma u suzbijanj

se osiguralo da se pravovremeno &agant iSuik¢iadajou ,n
prepor ukama, ULJPPNM je u suradniji S Pravosudn
edukacijamasudaca  d rihfbavjetnika, policijskhs | u Hdi®@Oalo z| oli nu iz mr Anj
mr Anj e, u okviru Naci oniskdimnacige 2@LV. dan2822ielkom kophrsdb u  p r ot

odr Hani poludnevni seminari u Zagrebu, Splitu, O
uUu uspostavljanju ulLinkovitog sustava prepoznava
edukacije mogu doprinijeti ostvarenju tog cilja. Osim toga, nakon lipngeminaris e vi Ge ni s
odr Havali, a nije nam poznato planira |i se njih
ukl julLivanje svih strulnjaka okdojnij isheo vsougs rpeoLlui nsj e
pravomolLnog okonlLanja sudskog post upbkiatokulsudu t e
najnovijim znanstvenim i strulnim saznanjima te
Preporuke:

13. Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, da kao koordinator ponovno inicira sastanke
Radne skupine za pr alkakombiseosigutamiastavak nj¢zina rada; Hnj e
14. Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina i Pravosudnoj akadeniji, da nastave edukacije

policijskih sluHbenika, drHavnih odvjetnika i sudac
zlolLina iz mrHnje i govora mrHnje;
15. VI adi RH, da usvoji novi Protokol O postumanj u u ¢

adekvatan sustavnjihova evidentiranja i unaprijedile upute o njihovom prepoznavanjui ut vu;l i van ]



3.2. PRAVANATGIONANNIH/MAJINA

U podrulju zaGtite eimauGonakai i ssanecnhasdéaHavava,
standardiz a Gt RHe suUprava nacionalnih manjina nor mat.i

njihovo faktilLno ostvarivanje ne oVi Si samo o U:
spremnosti zajednice na, nyidiojveol w vdivdiaGeatimgnei. dNa IHj:
osudeovih pravg kojijein a L'i n p o zpiocliioankitrkainh ak oj i uruemefjenane me dr |
na uvaHavanju razlilitost:i

Vladasur aluj e s predstavnicima manjina kako bi s e

uk j uli wvalng can ultakoideho®anjem Operativnih progr ama
2017.- 2020.te bilateralnom suradnjomNeki manjinskipredstavnici zadovoljnsu odnosom Vlade
te realizacijomaktivnosti izOperativnh programa, no neki sunezadovolji dinamikom provedbe.
Sredstva u dr Havnom pmanjnskibipumaiv az ak oonsttivnauriirvaannoj er a
kulturnoj autonomiji na vrlo je visokoj razini, a tijekom 2019. donijet je i poseban zakaraajinskim

izborima. No pripadnici manjinasve su@d zast upl j eni j iuupraviipraves pos!| eni
nisudovoljno zastupljemu sr edst vi ma | aaprepoege ogivarnvanjp prava re 0dgq |,

[ obrazovanje te na r ayenkappismasipske sdnjindpstaguna2bogu pot r e |
nedovof nog angaHmana najvi Gih ti]jel akutdrea st il etstmmo m
podil aHAenju diij edal jjeavatoisg ma ikisozpicer a pbigr ielGnb ga i
agresijom na RH i polLinjenim zIlolini ma.

Zaatisotevopt | grigannos t pamibh prardimai 1k @& ma cprao, npaslb@aviddhsteumain j i r

upravnim tijelima JLR(R)S

PODATCI ULIPPNMIMINISTARSTVAURRAVE | NiPadnici nacionalnih m;n“r:“_oj I Line 7,6

ZAPOSLENIMAICUPDRgAVNOY | Stanovni Gtvdaal | e su zha
S LUUGBAMAI VUREDI MA podzastupljgnlrjelu zaposl eni ma wu

upravi . pravosulu

Godina Ukup|n0'h Zaposleninipripadnika o, Ut i j el i ma dr Havne uprave i
Zaposient nac. magyma i uredima Vladeih je 3,16%, a gpravostdnim

2013. 52.691 1.853 351 tjjelima 3,17%. Pritonpodatci MP ukazuju na

i S s 2 bitno smanjenjenjihovaudj el a u ravos

2015. 50.375 1.713 3,40 jenens J P

20186. 49.697 1.689 3.40 jerihje 2018. bild,90%, nozapravose radi o

2017. 49.602 1.658 3,34 smanjenju udjelanacionalno neopredijeljerih

20180 Sl LEoS 324 osoba kojj h  j e r anavifledtirarihi | o Vv i (

2019. 50.026 1579 3,16

Neopredijeljenene bi trebalo evidentirati kao
pripadnike nacionalnih manjina, jer ne pripadaju niti jednoj od 22anjine navedee u Ustaw, a
njihov udio zasebnoseiskaaije iu podatcimaD Hav nog =z av o.Kakoje wevidehcgizrai st i ku
20109. mel u pripadnici ma naci oneopredieljehih sta@m pdion a i d
pripadnika nacionalnin manjina p r a v o s uiinasp je 3,04%.1 9 .



PODATCIMINISTARSTV Ukupno zaposlenih'/

PRRAVOSUNA O Zaposlenih pripadnika nacionalnih-manjina %
ZAPOSLENIMAIU
PRAV OSURNU 2016. 2017. 2018. 2019. 2016. 2017. 2018. 2019.

duHnos| 183062 1.798/58 1.752/56 1.721/54 k) 828 3,20 3,14

_ sl ufAbe
sudovi namj e G| 6.628/268 6.573/263 6.568/264  6.553/202 || 4,04 400 402 3,08
vji eHAbe
A dufnos| e2128 614/28 638/28 637/26 451 456 439 4,08
dr Hav

odvjet sluHbe
namj e Gt 1.109/47 1.144/48 1.142/46 1.165/37 4,24 4,20 4,03 3,18
vji eHbe

UKUPNO 10./188/405 10.128/397 10.100/394 10.076/319 | 3,98 3,92 3,90 3,17

lako pripadnici nacionalnih manjinémaju pravo narazmjerru z ast upl j enost u tije

uprave i pravosulu, te zastupljenost u upravnim
prednosti pri zapoGlnjedovewmd puppodlLanifamnuivhaevogaud
barem pribliHAne razmjerne zastupljenost.i

Sukladno Operativnim programima uspostavljenjemehasniz pr alLenj a ostvarivanj e
kojim bi se doGlo do podataka o njezinoj ulLinkov
ovog | zingtaest@d uprav&inije raspolagalo podatcima o broju pripadnik&njinakoji su se

pozvali i ostvarili pravo prednosti tijekom 20]1%ao ni podatcima o zastupljenosti pripadnika
nacionalnih manjina u tijelima uprave JLP(R)S, koji se od svih jedinica gamaee prikupljaju e

Sustasmz a pralenje p-aovedbe UZPNM

Odgoj i obrazovanje pripadnika nacionalnih manjina

Tijekom 2019. donijet je Pravilnik o odgovaraju
oshovnoj G k okbjim,su adekvatno propisanuvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje izvode
nastavu na jeziku i pismu nacionalne manjine, a u izradi jerikulumpredmeta Jezik i kultura romske

nacionalne manjinepo modelu C. Rms ki m srednj oGkol ciLmai i sst udemnm
stipend ja te je uvedena jednokratna nagrada za usp
smanj i ti br oj preuranjenih prekida Gkolovanja t
opLe i romske popul acije.

No, ni doenaptetkddllpo i j enosu osni valkregistragip amayv nah o@kohe
mjestima s velLinski srpskim stanfewmsili@&oudtanmana j go d
S nastavom na srpskom jeziku i piagkmpplbHm¢ seusp
s LeGkom, ma | ar sskobzimomida @K o lfj enskamstavom na ovim
registrirane, o Lemu smo pisal. u prethodna dva



Predstavnici srpske manji neo Gtzuviej eosbtvielzia siw nZaask oi
obrazovanju u o0 s nopetemimenovanga razngennpgadjoja @Bigaolriika manjine

u odborima Gkola u kojima se nastava odvija (i)
su vi Ge Gkskosa iy evmskkobjaria ngssjkeoljk ot e osnovnu Gkol u
Hupaniiji. S obzirom da je propisano kako Gkol sk
ulitel]ji [ strulni suradni ci , imgnoeojsend wad. , r cPd iotse/l]

inspekcija obratlaseMZ&n s mol bom za tumalenj mstUplehostaipsi gur a
odgovora proist Lda je zakonska odredba neprovediva, jer nije propisano kako je provoditi
nadzirati provedbu, dok je iz odgovora nekih

o Gkola razvidno kako ravnat e
Nemanapretka u prijen :

naci onal nost svih il nek
pravai registraciiji Gk odbora.
srpskom jeziku i pi:
poGtuje ni obveza 11 Kako bi ispunila zakonsku n
broja pripadnika manjine u odborima je, nakon izboralll anova iz redova
Gkola s nastavom na roditelja i radnilkog Vviije
uputlamo | bu za i menovanjem tri
bi dva bila srpske nacionalnosti U n t@rheo L
obvezi poGtovanj a rgauzpnaneirjnae jzea sitnuepn o veanloas ttir, i Ll a
Nakon pojaGnjenja i p r e pygopanijanas jejrvijdstlagl a p poleenatib r a n i t
postupak razrjeGenja postojelLih Llanova i predl o
Kako osiguranje razmjerne zastupljenosti u Gkol

osoba koje biraju iliimenuu L | ae potrebno je izmjenama zakona propisati mehanizam
provol enj andmem eazrgernoj aastyplgenosti.

Rezultatii st r aHi vanj a o obrazovanju naci oniza20h9 h man
provedenog ul e tvii rGie e sradinelBlaranji, Daruvaru, Istri i Vukovarpokazuju kako nastave

na manjinskim jezicima po model u Ahomogeseuine kako |
Ukl julLuju polazni ke samo advijenastaeanTpkio feeu nastavi nai j em ¢
mal arskom jeziku 54% ulLenika pripadni kbhebhml ar ske
na talijanskom t ek taljaiskeman|ine.lzriinkka je mastavepna drpskoin,a&oja

j e gotovo et millaki 9MBd&mougleennai ka su Sr bi . Osim tog

mel uetni Lkih odnosa negati v nsrgdinamg pa jeudakovondeav ar u n
naj manje prifpwnat Ikjoinv arkje l,ousgireut m adikkineiaic i j e, o kojoj

pi Gemo u poselmomopgogllaylej Wwa je ova postkonf !l ik
podijeljena, a kako nije realno olektiudaldno da L e
vrijeme, nuHno je provodit:i osmi Gl jene progr ame
odvijati u Gkol i [ biti namijenjeni svim ulLenici

zadiranja u pravo manjine na nastavu nagem jeziku i pismu.


https://www.fes-croatia.org/fileadmin/user_upload/190708_Analysis_Obrazovanje_nacionalnih_manjina.pdf

Reanvmaorp tliabem aposita wikb ienras natipralnitanbaaing e z i ka i pi sma

Zakonom o uporabi jezika i pisma

nacional nih manjina pr Orova”"grada,,, a Girok
spektar prava, no kako je propisano da se Obavjes‘taVamo "

doduGe ,omambgmnovestiuu He m Ot’.’_Ochika,,,o,,uazS 4 S€ narednip, dana
opsegu nego s gradqvirie d v i *erja anje snimg englesky ;

0 p L ugkenomsu ih tako i uvele. Tek dva oK:kaCe.se "29Nja snimane o
prava, na sl uHenj e SVOj i ¢t da n:"(’)’; tgeff?c{ va“ /im:)e”fe Wijati y jegy,
postupcima pred javnim tijelima i na Su dio scena,,f:l_ete Natpise p, , ka ra?“'ﬁije\,anje
dobivanje isprava na manjinskom jeziku i radnis, {30 one gucaVat:nJez”.(u koji
pismune mogu biti iskI | 1d filmsiip
Ovakva flekibilnost zakonskog okvira 23 svq Pitanja me;

0 mo g u L a v apsegajiroveprimjene, \ko’”“”alno redarjttsose % titi u Grag K

koji je, kako u razl| v g ko
prema razlilLitim mahny. il o

uvaHavanja odr eldk@noje manj i ne

AmbBSQda Fllm
sredini.

Ustavni sud RH je u srpnju 2019., trigodineak on Gt o j e sabor skpravdDdbor z
nacionalnih manjina uputio zahtjev za ocjenom u
kako se materijald@i gea@rdaslka m md j erLmd kke mma dieo i aslpmra
dostavii i na usmeni, a ne samo na pisani zahtjev. Ustavni je stid a d s k o nm aJ idjHa lou
provederaspraw o razumijevanjii s no Gl ji vosti ,GrGa ds § & wiljedidzea Kamnaw
ali ju nije izvrGavalo, peavdl oBi upmarkebupsopbsé&nD
Istaknw je kako ima razumijevanja za posebnu situaciVukovara, no i kako se iznimka u

ograni Lavanju prava mor a us k o nitihitizladpdtrijebliena@de s mi j €
Gr ads kog rwiHj e L @bezjeatluke kbja L ese donijeti nakon raspraveOsim ga,

podsjetio je i na nalog koji je 2014. dao Vladi RH, kako bi se uspostavio pravni mehanizam za

sl ul aj evXASeprovong obveze iz Zakona o uporabi jezika i pisma nacionalmanjina ili

opstruirgunj egovu uporabu, Gt ojojdal slgdpioveda j e ulinjeno,
Burmaraspraan a Gr ads knakopjs uj gt adonalel ni k i njgradgkbv 2z am]j
st at u tcitiskan ukampanSNVVa aDal jse bha@azokmopbkam&,|jjaslLkom kakoc
ni su stvorild:@ preduvj et u primen sprpas&iorgi vjaeng iek ao pis e [ i
neprocesuiranjar at ni h z|l olina, kako bi s e proGirivani
nerazumijevanjem svihgfaana Vukovara Kkoj.i su se uspretivildi
te bi dovelo do neHeljenih posljedica po suHi vc

manjine da ne i skazuTimesypwmwtGirolveamg en gjr azadevoligtaak ov i z b 0
radinepr i vagresdhigoLi ni t el jGat ozljoelLiznaad at ak tij el a progor
osoba,do proGirenjalpmavaenelpradobi zbog neefi kasno
v i jneninezirdopr av o manj ieswjimrijeaikos | pisrhoenn |



Da do ot por aceujamipsstigr ne ddldzirsamo iu Vukovaru, potvrdisu i poruke

mr Hnj e Kampareki@Zmat e | i kako je biti CpEfpn u Hrve
parlament k a 0 i Linjenica dato predvidiele iniaui postajdnii primjeriédeo j € s u
dvoj ezi lsnazivima maketjenih mjestpisani prometni znakovi i druge oznake u prometu

ili nazivi ulicaitrgovaz b o g L @dpa zajljudska pravaipraw naci onal ni h manj i
Mi ni starstvo mor a, prometa i infrastrukture da i

ulazu u mjesta u onim jedinicama lokalne samouprave u kojima postoji zakonska obaveza.

Kako bi se Lirilicuoe He kppsfeditahppt@bnageis mrag «/ti a3 hbezam z i |
provesti kampanju o svrsi manjinskih prava i vrijednosti manjinskih jezé&gsno dati do znanja da

su jezik i pismomanjinskao b i | kaeflpsae nj i hovi m progl a6awmhn] e thk n e
Galje poruka i o nepoHeljnosti samesvimgradgvimae u | o
[ oplLi saomar emeno i zvr Giti obveze koje proizlaze
sredinu ne bi izdvajalo izlagalo antagonizmudijela javnosti.

Viech ieoledstau paticerdrshtrarvim i C | nacionalni h manjina
Ured za | judska prava i prava naci ojinmad kii th wvmiajne L
predstavnika, kako bi se unaprijedio njihov ra8ukladno Zakonu o lokalnim izborima te Operativnim
programi ma, kao i preporuci koju smo isticald. u
O izboru vijelLa i pr edst dimemiakpa arvd g ien aliniam masrkjoi
izbora vijelLa i predstavni ka, i navoohaekakoonasvki ij he Lrae duo v

dijelu JLP(R)S i dalje rfienkcionirajudobro te sei setkakd ih diogr a d o v a fihancigski bei n a
p odr Hikim ae osiguravaprostor za rad.

Na petim izbori ma zuasvviibjnglua 2i0 1@®rzd dsnaagvanainkpes,h s ki I

iskoristilo jel4, a predstavn&k20n aci onal ni h manjina. | zborknpe obi
slabodazi v biralLa, dijel omuinedigmaog nedovol jne pr omi
Nakon Gto smo u prethodnih pet izvjeGLa ukaziva

status neprofitne pravne osobe te kako sredstva namijenjena ostvarivanju manijinskih prava nisu
adekvatno zaGti Lena mMmidarsawlU fimamgijasmo prr cerdusliialvini ke , pr €

nalin rjeGenja HKabganpmopkemao odgovorilo da | e
da se prethodno izmijeni UZPNM, Gto zbog potrebn
Ovr Gni Ziakgplnegd md jrei t i da Le se u dogledno vrijem
Pistipsrecdgtpmasarnedrsidpyaivama | avnog prioplLavanj a

Savjet za nacionalne manjine godinama upozorava na nedovoljnu zastupljenost programa
namijenjenog pripadnicima manjina na HRI. Dok radio uglavnom ispunjava obveze, televizija je

daleko od realizacije programa na manjinskim jezicima i adekvatne zastmolgti manjina u

programu. Manjins k a redakcija joG nije osnovana, a nezai



edukacije novinara nedovoljnog broja novinara i opreme u proizvodnji emisije Prizma, i
neodr Heoemnylat ati vni h sastanaka predstavnika Sav]j
radir az mj en e omst@rivan priava manjina na pristup javnim medijimai iz emgaG
prijedloga o sadr Haju i udjelu manjinskog progr a

Predstavnici manijina, pogotovo romske, zabrinuti su zbog manjka afirmativne i porasta negativne
slike koju stvaraju mediji,8avj et za naci onal ne manjnaveeckakoke u pr |
mediji doprinose porasu at mosf er e nesnoGl j inetaesahcije, nasjjm teor a m

etnocentrizma jer daju prostorapr omi cat el ji ma negiranja povijest
rehabilitiratdi NDH, Lime se provodi nekaobeda st veni
dr Havne institucije na dio takvih dogalaja ne re
Ostalo

U prethodna tri izvjeGLa navodil:i s uswojojkradicip | e, r

prezimena priffodgohgvdojowisnp@lru padnici ma potrebno
maticu prilikom r o I & djeteta i kod sklapanf braka prezime prilagode spoldrodu djeteta,
odnosno nevj &kdaereporlku nijépehnailk a.s obrazl oHenjem kak:«
postojelLi institut promjene o0s opbdnijetgzahtiemekojemu k oj i m
LgutraHit.i

12019z apr i mi | i zbomadbijanjaizhtjeviiza i@mjenom podatka o nacionalnosti u matic

rohll ako smo MU dal i preporuku da izradi prijed
koji mtoloemnoge Liti, ono je stava keakmo Fsee npiojdeantjaakt io,
utjelLe na osobni status. S 0 bpzi temeatjinom gpesu usmaticly ot ov o
rol emodu mijenjati, da je pripadnost naci ji s u
korespondirati s muoeadeedlooditliprioiGK.aim krog lue rsjua, i zmj enu
i pak j e pot rekbonloi koomongeu Lsiltu Hi dokazi vaesobpistatus,aci ona
kako to tvrdi MU,ovaj podatakneb i tr ebal o ni wupisivati u maticu |
Zakl jvidlivasouu nastojanja VIade RH kako bi se poGtov
njihova realizacija ovisi i o spremnosti druGtva
javnost je potrebno osvijestiti da su manjinska pratek sredstva kojimas e manj i nama o0 mo gL
biti ravnopravnmav e L i ni da sju#di volt geaecizjau i stvaranje ¢
velLinska swagbja @anfi nie, | eraznojikestvibjedhost, adposolgnast i j i p

prihvalanj al jda Rijgea Lii §tiihn okii demokratskih druGtava

Preporuke:

16. Vladi RH, da provede kampanju s ciliem podizanjasvijesti javnosti o pravima nacionalnih manjina
te promile suradnju | okalnih vlIast:i i predstavni ka
uporabu manjinskih jezika i pisama na lokalnoj razini;


https://savjet.nacionalne-manjine.info/2019/06/27/savjet-za-nacionalne-manjine-o-porastu-atmosfere-nesnosljivosti-i-etnocentrizma/

17. Vukovarsko-s r i j e ms k o] Hupani jpooqdgojl ao bsazokahjiaudosnovnafiasrkedn;oj
Gkoli te preporuci Mi ni sbdrsftvaoznahbjsévuiopbraaoBa
[ Mar kuGica za prijenosom osnivalkih prava nad osnoc

18. Ministarstvu znanosti i obrazovanja, da pripremi izmjene Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednj o] Gkol i koj i ma bie na enenovane grazipjermog brggar ov e d b a
pripadni ka manjine u odborima Gkola u kojima se nas

19. Ministarstvu uprave, da pripremi izmjene zakona kojima bi se uspostavio prikladni pravni
mehanizam zas | u L aajjedirkica ibkalne samouprave ne provode obveze iz Zakona o uporabi
jezika i pisma nacionalnih manjina u RH;

20. Ministarstvu mora, prometa i infrastrukture, da izradi akcijski plan postavljanjadvoj ezi Lni h pl ol
nazivima naseljenih mjesta u jedinicama koje su statutima predvidjele ostvarivanje ovog prava;

21. Jledi nicama | okal ne i podrulneda(magijomalkmnen) vs$amdbumea
sredstva za obav]anje administrativnih poslova, akt i vnostiprogwvafmem rada vije
prostor za rad;

22. Hrvatskoj radioteleviziji, da osnuje redakciju za nacionalne manjine

23. Hrvatskoj radioteleviziji, da odrHava redovne konzultativne sasta
nacionalne manijine;

3.3. DISKRIMNNACIIATEMBLE MASRAISIEE PRIPAINMODSETKE PR
ILIBd B)ORITENAKIONAENOGERODRAETLA

Ras a, etnilka pripadnost, boja;uokje:lljl%tesobiripadaict;ionaln
mel ut i m, njihovo prikupljanje jako je vaHno za
potrebnoponovno ukazat. na preporuku iz lzvjeGLa za 20
javne vlasti, osobito u podcianeéjskbi, adauniravingkpgi h p o ¢
osiguranja i obrazovanj a, da zapolnu njihovo pr
zaGtitnih mjera. Nai me, neka tijela i dal j e na

utemeljenja za prikupljanje posebnikategorija osobnih podataka pprimjerice, etnicitetu, vjeri i
drugim osjetljivim osobinama.

SI'iLnu preporuku je u 2019. donijela i Glavna up
skupina, pod vodstvom EU Agencije za temeljna prayeRA) objavlaVodi ' o unaprj el
prikupljanja i uporabe podataka o jednakosti u koj em s e tiaakkoo eQp Lnaa vibrde d bo
zaGtiti p o doHT19pzkbaan]je(pikup)janj@ dddbnih podataka koji otkrivaju osobine kao

Gto su, primjerice, etnilLko podrijetlo, politilLKk
ukl juluju, osim izravnog pri st ankaka radisrekog , i ¢
prevladavajulLeg javnog interesa. Buduli da su
ZajamlLene vVvrijednosti i vaHni javni interesi,
pseudonimiziranihpodataka o nacionalnom podrije I u i | i etni Lkoj pripadnos

HZZ-a ili osiguranika EZZO-a, u skladu je s OpLom Uredbom, a
pri kuplijat:i i Luvat.i


https://fra.europa.eu/en/themes/equality-non-discrimination-and-racism/about-compendium
https://fra.europa.eu/en/themes/equality-non-discrimination-and-racism/about-compendium

Shpskarnacionalnarmanjina

2019. godinu su u odnosu na Srbe u ®&Kkjmabmol j eHi |
velL govoriloi zd opiogli anal jiw mr Anj e i koji su melu
kojima pripadnici manj i ner imogaw alb iutLie Gz loo Fseuniu k I\

organizirane napade zwieGal losrnuail iidjkaid irkeaj d jhe sw, Hr t
hospitaliziranet e napade noHem na suposrtesihitaGCkadaimghek g k1 ub

nekolicipaigkalLahanakoposa@iliskeskomeu more. Osim to
smo i organiziranom napadu jedne punoljetne i dviju maloljetnih osoba na grupu od pet sezonskih

radni ka nazaBbleaje.netko od rgimgovorio srpskim jezikoni.Biten SNMa 2019 . , vi (
nego ijednu raniju godimfui, msipkina a lobdjid j eddemmie otz
kao praktilnu realizaciju brojnih ranijih huGka
kampanp, koji su konstantnopromovial i i dej e i sl ali poruke netol e
Ovo su tek najteHi zabiljeHeni napadi na Srbe u
je bilo i drugi h, prinafi0godicé&njfegi gkal amipaa sur [R9
poticanje mladih sport aGaZadom smemudo r kK anméimg \ea nij ei zk
povratnika u zadarskom zalelu, provala i krala i
Gi bens kmosr apvrnaovm gr obl ju te brojni grafiti [ sl il
njihovim politilkim pr eusnama poznatinma j rumdieHima | ak o |
policijsko postupanje i nji hovo pnen®|ug michjerénno suds
kvalifikaciju djela, javna,

nedvosmislena i pravovremena lako je u svim nam

osuda takvog nasi incidentima prema Srbima policijsko postupanje

vlasti i dalje ponekad izostaje. injihovo posljedilno s

Netrpeljivost i diskriminacija prema pravovremeno i uz primjerenu kvalifikaciju djela,

Srbi ma vidljiva javna, nedvosmislena i pravovremena osuda takvog

razlilitim podrnasiljasnajviC,Sihrazin

Pi mj erice, gral animn Ko e 1991

promijenio prezime u majlino, i zmel u ostalog i |
nakon Gto mu je Gkola koju je zavr Gio prije p
izmijenjenim osobnim podatcima, radij j e radi o poslove ni He strulne
natjelLaje vi Gkealkd rrud. ntei smareae predoliti dokument
[ posl odavcima pojaGnjavati okolnost.i koje se ti
na Odluku Ustavnog suda UIF361/2014 iz 2017., kojom je priznato pravo osobe koja je promijenila

spol i ime na izdavanje ranije stelLene dipl ome s
na poGtovanje i zaGtituajpamlveart algsgldiv.aods tldl.j 8k o ¢
je RH duHAna svakoj osobi pod svojom jurisdikcijo
a prema Odluci ESLIP Kismoun protiv Francuske (2013.) i sam izbor ili promjena osobnog imena
spada u d8 MACma jsmol .preporulilii da fakultete i Gk

su promijenile osobno ime izdaju svjedodHbe odn



ulinilo i nakon Odluke Ustavnog suda .iNp,MZ®17. u

nije prihvatilo preporuku, smatrajulLi kako promj
ne postoji mogulLnost da Gkol ske wustanove izdaju
MZO postupilo slilLno kao 1 e @ndSs 2a0tlr0al,o kdg eo § ceb
promijenile spol nije mogulLe izdat.i di plomu s no
S druge strane, valja pozdraviti pojalane napor ¢
na el ektroenergetsku mreHu rSeimapodatnicithakojimaprije as el j e
rataimalipr i Kkl j Ndl&n vi Gegodi Gnj e neaktivnost. u ovornm
i mpl ementirana tijekom 2019. , kao i pl anovi za

pridonijekvapbvetanfliowatkao rsd advije razvijenim rur
naporima vezanim uz stambeno zbrinjavanje na pot
stanarskih prava, mahom Srbe, donosimo u idulLem
priljev srelstava i projekata razvitka i obnove javne infrastrukture, kao i financijskih poticaja
stanovnc i ma nasel j eni mreko &% gipadnikalilagionatmén manjina, za razvijanje

privatnih inicijativa i gospodarskih aktivnosti.

Romskamacionalnarmanjina

je i ] [ j 0 s nekim
oje iz davning, ali jednostavn

Kk Romi na podrulju Medimu

ce ne mogu koristiti frizerske usluge ili

ga. Mnoge ugostiteljske radnje
tnosti zastitara. Zabiljezili
i s djevojkom

L . da post
Postoji nepravda i diskriminacija za koje znamo vp :
, 7 ( J] uvije
ma diskriminacije ne mozemo st powoCi. Jos . (j
ava. Tako primwjert

t gradevinskih i slinih uslu |
a kupovinu obavljaju u prisu :
a Roma koji je uhvacen u [jubavnoj vez | ‘
a kovitenje mrtvalnice ili kupovinu
vojena od ostalilh hrvatskih grobova.
imajuéi u vidu

rske

problemi )
Supanije ne mogu uZivati usluzna pv
usluge drugih obrtnickih usluga popu

zabranjuju ulazak ili posluzivanje Roma,

smo primjer napada zastit
Hrvaticom. U nekim mjesti
g mjesta, tako da su i roms
u Medimurs
tvari nad kojima gotovo da nitko nem

ara na mladié
ma Romima ne daju pravo n
ka groblja od
koj Zupaniji ozbiljno narusena,
a kontrole.

Seljenog grobno
Smatramo da su ljudska prava

da se vani na terenu dogadaju s

I romska nacionalna manjina je tijebhbomz20aa9ulbim
javnom govor u, kojim se promovirala netrpeljivo
Romi ma. Uglavnom se cijeloj romskoj zajednici i
osobine, a pojedincibsej ponegkiadei biti iui mjaer mal jpe

Osobitu zabrinutost svakako izaziva prosvjed odr
za normal an Hivot, no usmjeren protiv Rohkop, koji
su se uspjel:i socijaliziratdi [ integriratio. Upr

s kojima suRomis u o L' e nse uistink mgH esmatrati osobitim i uglavnom osobnim uspjehom i
posti ghkadaseuns pr kos pr ev |rasddanad {iskriminawajjromskend podrijetiu



unatol il s i, uspijmakGlitiwwlnws pnak me Hi votne tokove o05¢
uspj seGhk o | ,aapasittiseteo st var i ti bar em pruo skjuelllannua kuvvajl el ttne
za HAsvpti k| jnivabtwktuma n a

Nai me, iako najavljen kao mirni prosvjed bez go
prizivala mrHnja prema Romi ma, neki prosvjednici
obi |l j esHnhosiima oiulsit aGke crne ko Guezlajte.aHRrl et uprnmsskwej aid,
ukazati na neistine i n e p dobiondozvolueGr addad r| F&kjo vicag dr
pravo na mirno javno okupljanje ijimimaimj era&asdaq ed
il potilLe nasilje, mr Anj a i nesnoGljivost, mor &
prava i sl obode drugih biti prekomjerno, odnosn
eventual no ogr anijlaennjee bpurdeev ao prraa vakawnml, razmjerno
da ne stvara odvralLajulLi,kefekbi puemaddtogsmi gma§
prosvjedovat.i il se mirno okuplojtaitpir.osivglea aj & oih
napetosti zbogpodj el a u dr uGtvu, to je jedna od neizhbj

takvim okolnostima uloga drHave nije da ukine pl
mel usobno toleriraju.

OLito je da je osjelLaj o0sobne gxlinagumanjerngeBogl e GlIt iam o v n

neovl aGtenih ulazaka u dvori Gt a, proval a i kral
smanjuj e, no vaHno je naglasitd.i da iza svakog
takvog Lina stoje poj om i

. . : lzasvale pr ov al setoja pbjedindk |
prezimenom, Kkoji za svoje protupravne

postupke trebaju biti pravovremeno i
primjereno sankcioniran dok se njihova

s imenom i prezimenom, koji trebaju
biti sankcionirani, dok se njihova romska

. . . : ripadnost mora prestati isticati k \%
pripadnost romskoj nacionalnoj manjini mora Pripadnost mora prestati isticatl kao poygg

prestati isticati kao povod i razlog napada i
prozivanja cijele romske zajednice. Upravo

I razlog prozivanja cijele romske zajednice.

suprotno, potrebnose oz bi |l j no, sdedemolnokriozp@omno pl anira
nadl eAni h tijela, u suradnj.i s romskom zajednic
polLinitelyil oibesdtjoel mal ol j et ni Romi , izl oHeni :
priikamazadr azovanje i zapoGljavanj e, koj i Hive u iz
sadr Haja primjerenih djeci i ml adi ma.

Procesi kojima se pokuGava suzbiti oV aj ukorij
proturomske netrpeljivosti, kojme uzi ma u obzir wuzroke i povode n
Roma, diljem EU wuglavnom poliva na strategijama
prioritizbiab ol j e obrazovanje romske djece, ukidanje d

kvalitetno i desegregirano stanovanije i javne usluge, kao i bolji zdravstveni status. lako napredak u

nekim podruljima postopedgpr iskluagph jjaenjia Ppadrat akazbe
Primjerice, u 2018. e Iptosssahrh akt pvademjeHmaes
Nacionalne strategije za ukljulLivanje Roma ( NSUR


https://nsur.hr/

godi Gnj e up,jsGwangaipiodddlkjee t r e b goditiua&na, bvisnoma | man j

di nami ci pripreme izvjeGLa o njenom provolenju.
Na temelju podataka kojima ipak raspol aHemo, u
zapoGljavanj a, iako j e mladim Romima i straclije tec
nakon srednje Gkol e. To, uz teret siromaGtva i
srednje Gkole, bez koje se joG teHe -w aupoopsll ee .n eNmai
Gkol u il ima nezavr Genuog@odio@mjuu 9dFrea&drrij, B % GK Ol u,
Roma sa zavr Genim fakultetom u RH je s#fblodvoje.
obuhvalLeno mjerama aktivne pol i t1%)kzaposkemmaken j av an
okonlLanja mjeihd30 (1&%)i kodtistog posladgvca. Osintoga, zapoGljavan
doprinose i projekti koje u nekim sredinama prov
koje se Rome potile na wusvajanje novih viieGtina
Blo bi dobro i da velLe stipendije za studente, |
uvelane sa 1.000 na 1.300 kuna mjeselLno, potaknu
Sveobuhvatnije pak ulinke, kbjkelLe poaubljfebuut
oLekujemo od novoosnovanih multidisciplinarnih t
bi, sukladno preporuci iz lzvjeGLa za 2018., kot
naselja trebali unaprijediti kvialt et u i brzinu postizanja rjeGenj :

Pozitivno je dani su zaHi vpebigr amij aul pusnnjjeas t wa vilsepriaat e n
socijalnih potporajerb i nji hovibiulii rdoviojrbeqlii kakorisnikd. Hikee ot e Ha
ukoliko bi se svim korisnicima socijalnih potpora, bez obzira na postojanje podataka o eventualnim

zl oupor abama, novlLane isplate zamijenile vauleri
im uvelike oteHalo svakodnevur [ BnemnEguiaisnkeanpp u n e
BuduwdRo mi Line oko 80% koai sniMedéd i mocj jpaanjilkbnpoi g
i malo osobito nepovoljan i nerazmjeran ulinak, b
S druge strane, kao pozitivni i stilLu s &ojenovi p
provode ULJPPNM i SDUOS&jimaj e ti jekom 2019. oko 900 romskinh
pomolL u kulLanskim aparati ma i omnraterjab @t cdrjowu, odno
nadogradnju ili zavr Getak obiteljske kulLe.

Istovremeno, nije dobro kada se, iako postoji novac i htijenje da se parceliziraju i urede
i movinskopravni wada lnionsniskisntaa nlcevsr iiicdHaljattia, @k a Gk pr oc | ey

i zmelu Grada Siska i Mkionjiis tsaer smevliau sdorbfhaov noed riintow ion
Li me vIiasnicima onemogulLuju wupis i |l egalizaciju
programima za dodj el uzagradreovwin,s kma@danpart eednjjwl ial i
kulLe. Jednako je | oGe i Gto nije provedadin post
proGirengaa¥el Ganog preteHito Ro mi ma, j er se C
Ministarstva financija,e@ Hel i odreli potr aphisveamjas ek ¢ jee niemanoHre

i time osigurati primjeeni uvjeti stanovanja.



Migranti

Mi granti su joG jedna skupina prema kojoj u RH r
mnijenje od humaniarno-p o magalL kog ti jekom izbjeglilLke krize
ksenofobije zbogelLdagadj eglice danas naziva gotovo 1isk
kojima se javno izraHava wugl avnom stimeabtskih zabr i

portala ukazuju da je65% stanovnika RH za zabranu ulaska migranata u zem§&%ih smatra da
Le tmepovelat.i nesigurnost i kriminal, oko 20% da
oko10%d a L e dviemikatlidnjaaitiin@ G nalin Hivot a.

Podatci koje prikupljamo od dr Havniazph ittiujFAeblia g ruad rz

[ drugih izvora, ukazuju na znatne poteGkolLe s
mel unarodnu zaGtitu ili su je vel ostvarili (o p
granice govorimo u posebnom poglavijuPr i t ome, mel u mi granti ma moHe
su ipak u boljem poloHaju, primjerice koji dol az
prolaze prethodne programe prilagodbe, a po dol a
iudr uga, pitanja njihova smjeGtaja, upi sa u Gkol
rieGavaju puno brHe od¢r bhvht polojddrivesijuazaktevh eaGt e n i

mel unarodnu zaGtitu, Gto moma peHakjmui intve Grag
za njih niti ne postoji organi ziran telaj hrvat
sporadi lLno, zahvaljuw ubvimbapbdbGt ma volontera u

Unatol velem zapoGhpawvwdekivbhbgpokBé&anka duouvat sko
dalje znalajne pa je tijekom 2019. zaposl eno' 't ek
j e upulLena na t e Pratpmehuvodraht76 kastgvnih satznijekdmvoljno niti za

usvajanje eanovnih pojmova hrvatskog jezika i pisma te svakako treba nastaviti provoditi preostalih

210 sati u okviru Programa ulenja hrvatskoga |
supsidijarnom zaGtitom, Zhakajumip o e GkotLegrr a diajl g e
ostvarivanj u zlakonaovnsi tnvael nneo zoas@tviatreuj u pravo u i stor
vrl o prean&gazeol i j elni ke [ Adr nanae

medi cinske strulnj a Mi grant i i dalje oteako

im, unutar sloHenog pristup zdravstvenoj z a G takotga nominalno
troGkova, pruHiti me ostvaruju uistomopseguk ao i d1

Di skriminacija je n ) RH, vrlo teGko P a na
podrulij u stanovanj Helzenaj u kako i m, unu
osobama pod melunar naplate troGkova, p

Lak i kad troGkove mnajma i redHT T a plalLa RH,
vrl o teGko unaj mitd.i stanovem uv lpadwiaGtnwun ivih amsemaGt

pot eGkolLe postaju joG sloHenije kada protekom d
smj eGt aj pa ga moraju same osigurat:. na tr Hi Gtu,
Tijekom 2019pravo na smjé& t zbgg protekadvije godine prestalo je za 262 osobe, a HCK ukazuje



na naj manje dvijeumndtGellltamme o®tid eilmaj kogsi,gur ana
ni su u mogulLnosti nalLi stan.

S obzirom na ove poteGkmjLeGt dnjnd iszbjdeglbiic g rwgma

poput Sisla, Karlova, P e, Blavgpnskg Broda i ostalh, mogl i b i|jér se stvdianjenk o v i t i
volonterskih i institucionalnih mreHa podr Gke u
lokahog stanovni Gtva i izbje#liveaj aNakmejineeaul bat

te pripremljenosti lokalnih zajednicana izazove integracije izbjeglica provedeno na
reprezentativnim populacijama velLih gradova u vi
izbjeglica vjerojatno, pokazuju da integracijski potencijal postoji,nokdd j uL ne napore treb

naJLP(RYS ponajprije na njihova vodstva i sl uHbeni ke
formirat.i bazu u koj o] Le bikaik akof i maei jie bg egV
resursa na njjhovo ppavl!l j anj e, a kao prioritet odredi ti u |
sadr Hajnom i vr euognhd&nastavnihlsatimu o d

| st r ajdpokazaloji da jeosobitov a Hno posvetiti paHAnju pravedno
pomolL.i anpatpamaiva i zbjeglica u sklopu javnih kal
im je pruHena nije u sukobu i nelLe uskratiti p
informirati o (malom) broju izbjeglica u lokalnim zajednicama, a javnim kampanjapanovo
pobuditi empatiju i solidarnost prema | judi ma wu
mogu pridonijet.i zajednicama u koje dol aze, uz |
biti doHivlijena kao ulgrwHavaral &taeatdemaciahmga Ak
prepustiti upravljanje razlilLitostima od sl ulaj

iskustva, prikupljena u EU i RH tijekom zadnijih godina, kako u integraciji migranata, tako i drugih

margi nal i zi rani h ,¢dopu Gonwleniai hn sdkawwpo Injano se kori st e,
i ntegraciji u najveloj mj er i ostaju wunutar poj e
dijelova i ne prenose se lgkastavno, kako bi sl uHi

lako se u strateGki m doikbjegiesnitmigrasev & éln dkelgjewlugri g v

pojedinalno i k onireMadovo Genjua procagei janj a, k akc
pronal aHenju rjeGenja i gvdjimdolaskann pstankbmiudRiHIpostalis t i . L
su naGi novi sugr al aBiinojéi rujsipbosv agvll g sa njjee vdar FunGot vleun
lokalne zajednicekojei zravno utjelLu na rezultate Kkoji s e
obrazovanju, & i stvaranju pozitivnih iskustava kod migranata, iakos e veLlLi na susr el a s
porukamai l judima u institucijama i organizacij ama
Preporuke:

24. Vladi RH, datijeladr Havne uprave i javne vilasti, osobito u

socijalne skrbi, rada, mirovinskog osiguranja i obrazovanja, 0 b v e H eprikupl@nje i obradu
posebni h kategorija osobnih podat aka|nom@Podijetlu,k| j ul uj
uz primjenu odgovarajulLih zaGtitnih mjera;


https://pravamanjina.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Izazovi%20integracije%20izbjeglica%20u%20hrvatsko%20dru%C5%A1tvo.pdf
https://pravamanjina.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Izazovi%20integracije%20izbjeglica%20u%20hrvatsko%20dru%C5%A1tvo.pdf

25. Mini starstvu znanost.i i obrazovanj a, da u skl adu s

obiteljskiozgdaHiupouttau fakul teti ma i Gk o Ebmgnesobndha na z a
razlogapr omi j eni |l e osobno ilidiEome nbwan podatsimg; e dod Hb e
26. Tijelima zaduHenim za provedbu Nacionalne strategi,]j

godi Gnje podatke o ostvarenom unesu u javnu mreHnu
ostvarivanja ciljeva NSURa, www.nsur.hr;

27. Gradu Sisku i Ministarstvu dfa v n e i masuradréi j uz sudjelovanje predstavnika Roma iz
C a p ritaReliana, Gto prije pronal u i i mpl ementiraju modal.
tom nasel ju te ti mepisylegaligaciju oekretrana;o mogu L e

28. Ti j el i mamazza pravétlbunimtegracije migranata, da integracijskim mjerama obuhvate i
traHitelje melunarodnier amjGé mtteel @jsabhitvabskhagijzezi k

29. Tijeli ma azaduHeonwviemlbu i ntegracije migranadkitop da kI j
usmjere na jedinice lokalne i regionalne samouprave, njihova vodstvai ciliane s u H b etenlokina
javnost;

30. Tijelima zaduHeni m za pr ovrmigrante iizbjaglice gkrl a cuiljee umipgrroacneast
donoGenja odl uka i rategjazkeje se aamjihadngse; | i t i ka i st

34. SITAMBENOZBRINJAVAIE]

Uvod

avnog ureda za obnovu |
: o
dobiti, jer sam usao u sustav darovnice kako mi

u necu dobiti dok se ne plati iznos od (..) kn uz |
ojem Smo prije zivjeli. Ja

] iSnieg drZ
Tijekom 2018. 9 uselili smo u novu kuéu preko Sredisnjeg
Tl . g

stambeno zbrinjavanje. Kuéu smo trebali

g Ureda. Sada tvrde da kué
a za koji iznos t

redeno iz isto
nekakve zatezne kamate,

nikada nisam potp{sao nikakav u

g g t W/\b bl n ay\le
SV 6dlSVL e dv ZA no uv eda ZAa ObHO u sta eno Z [ av
v v v y
) , Ic ucu. Jﬂ sam p‘
g m esecl, a zZa k uv 6dl/t0 acao osa

Yak i vige nego mi je recen
u nekakve zatezne kamate te

vanja i raskidanje ugovora i is ok
lanu obitelj i dijete 200% invalida na ulicu.

virde za je vezan za stan 4 k | -
niti sam za njega dobivao uplatnice. [z

or vezan za taj stan, : : ol
o rekli su mi da ¢u za kuéu plaéati

fe mi fi darovin
da e wmi potom doCi ' '
' . o. Sada su wmi iz Ureda poslali dopis 0

mjeseci najamnini, da ée pokrenuti sudski

dugovanju te takoder spomin
postupak radi naplate potraZi

te izbaciti mene i moju osmerot

eljavanje iz te kuce

W 4

Tijekom 2019. Sredi Gnji drHavni ured za obnovu
donijeli nove podzakonske propise uz Zakon o stambenom zbrinjavanju na potpomognutim
podruljima (ZSZPP). Tako j e VI adaprijdva naistanebena Ur ed b
zbrinjavanje te Uredbu o prodajnoj cijeni obite
upravlja SDUOSZ, dok je SDUOSZ donio Pravilnik
naj mu stambeni h j edi ninjghasmo dudjeldvalinpre@aulRgma tijekoml i n e



savjetovanja sa zainteresiranom javnoGLu pa je u

dr Havnom vlasni Gt vu koji ma upravlja SDUOSZ pri
stambenog zbrinjavanja ost v i mogulLnost i zbora wugovaranja Kkre
povol jnija te da mu se odobri 2% popusta ukoli ko
nastavka plalLanja na rate, preostal. duag@dwani [
preporuke Pravilnik o darovanj u mdakoeda kodsgik mat er i
ima pravo na novlanu potporu u vVvrijednosti 25%
PDV.

NaHal ost, nije prihvalepiroopdiaGus er auz |Porzaiv inlan isktur apnrie
se projekt il slilLan dokument izralen nakon iz
mogao i skor teautiradono Gemj eprakr j eGenja o obustavi i
korisnika da BUOSZu nami r i Gtetu, j era priejmaa md @y lad i @it erd \~
takve situacijeZbogtogani j e pri hvalLen ni prijedlog da se pr e
na strani korisnika koje nijeekziulldi magwlL & omrodde\nij
O oOobustavi i zvr Genja rjeGenj auy. Supretro tomd vaeageei nami r

izvanredne okolnosti ipaloi trebalo barem primjerice propisati, radi pravne sigurnosti stranaka.

Odbijen jeiprijedlogdasepp pi Ge mogulnost izjavljivanja Halbe
rjieGenj a, kako bi korisnik mogao sprijelitdi Gt €
izjavljivanja -6lm) b6t priopi sasimo ZW®. NMadepdedima, nj i m
pitanja upravnog postupka mogu zakonom ureditidgia I,i jack o j e to nuHno te a
temeljnim odredbama i svrsi ZUR . Buduli su odredbe Pravilnika o

darovanju gralevnog mat ennjajargal peocesne maiad, a njiknasega a mb e 1
potencijalnog korisnika na nepovoljan nalin do
suprotnosti su sa ZUm pa bi ih trebalo uskladiti.

Tijekjstenkbensd zarm bvenm opgteszoberptilinomaarvarngnjaprd poteGkolLe pri
U 20109. j e smanjen broj nerijeGenih premometa si
di nami ka rjeGavanj atcipaSDUGSHQg r orod .e t kroarmma& Od®d a bi | o
nerijeGenih predmet a st amb

BRROJFINERIFEGEN| H temeliem ZPPD&, odnosno Uedbe o
utvrlivanju statusa bi vGih
prava i Ll anova njihovih o

Podetale 200k ISREEL LY postupku njihovog stambenog zbrinjavanja
(Uredba) . Od toga, 290 se

Pooctae 0k TR 757¢ nositelje stanarskog prava, a 7.199 na ostale
korisnike koji se zbnjavaju kroz liste prvenstva. U
usporedbi s polLebilkdss 2018. ,

nerijeGenih predmeta, taj broj rsimaelGe2nbalj e Gz @& ¢ wak

svjedolLi o usporavanju ove-addotogajmée keeo GIPo enao ¢ t \vag la



novih prijava za stambeno zbrinjavanje kroz liste prvenstva u odnosu na prethodne godine, kao i
prostorno veleg obualuv aotdan osrui mjae Zea KOHZ PP podr ulj i
skrbi (ZPPDS). Naime, ukupni broj predmetarisnika koji se zbrinjavaju temeljem listi prvenstva
polLetkom 2018. bio je 6.357, dok ih je na polet
prituHbi pulKkoj pravobr ani.Slgedgmitaga,bilozbiapotr2liho da% u o d
Vlada i $OUZ za korisnike koji se zbrinjavaju kroz liste prvenstva osigura dodatna sredstva i
stambene jedinice.

Istovremeno, intenziviranje postupanja SDUO%Z j e vi dl jivo kod bivGih no
jeri e br o] nerijeGeniéimpmjeemeza 16 2k%m ARBAONi j em

su aktivnosti SDUOSZ u suradnji s UDU, ali i to. Gto tijek:t
Za razliku od 2018. , kada je najvi Ge prijava za
gralevnegimal a za obnovu, dogradnju/ nadogradnj u
vliasni Gtvu korisnika, tijekom 2019. po broju pr
najam obiteljske kulLe ili stanad9u 2d7r%]a vnnaokno nv | Laesgn
darovanje gral evnog92%a26&ili 3,6/% prigava dhosilo &2na stdambenal 3
zbrinjavanje darovanjem gralevinskog zemlji Gta
izgradnju obite' Sttt ot o

226 ili 3,14% odnosilo na novi MODELI'STAMBENQOGZBRINJAVANJA

model stambenog zbrinjavanja 49 27%

darovanjem neuseljive obiteljske 43,92%

kuLe u drHavno \ '

gralevnog mater
obnovu ili rekonstrukciju.

Jedan od problema bila je i 367% 3 10%
nemogulLnost iz
bi v G h S'[’B.NBSKOQ pzravq Davanje wmajam Darovanje Darovanje Darovanje meuseljive
davanjem u najam stana ili otbd el s geakepeaoigl maiiekey i hatkiotgel i ske

. | i k K sdanandaavwmdr Havnom zeelmiaj i Gtvalsraiswun ijr@it v
obite ls € u L Vidsratsin i Gt vu materijala zaobnovu
vl asni Gt vu n a p ili rekonstrukciju
Hupanija, o Lemu smo pisal.i i u lzvjeGLu za 201¢
za pravni promet i posredovanje nekretninama (APPpl) oveo Javni natjelaj za
jedinica, no i sut kakb ne mogu utjecati na odaziv pri njihovoj kupnji. Korisnici stambenog
zbrinjavanja dovedeni su, ne svojom krivnjom, u
pitanja, a pravomolLna i izvr Gna rjeGenjlLanokajii ma

izvrGenja su niGtava te ostaju amrtvo slovo na ¢
smo SDUOSAI da ovim kor i sni ci ma ponud:i mogulLnost ostva
zbrinjavanjenadrugim dijelovimap ot pomo g nut i h npjibidpo driigpnamodeluilake z v a

j e SDUOSZ ovu preporuku prihvatio i proveo ju u
veli broj prituHbi, pa je i dalje aktualna.



Gral ani su i mal. probl ema i S ot kupomavosmtaa mbeni
stambeno zbrinjavanje po modelu davanja u, najam

zbog neplalenih iznadsagdhHrne oGkjoamnikmog i i lpiroi z1
stanova. BudulLi da s e ma hmwrcipkojrsigudciji, raaumhive @ daanimau u t e (
stanju podmirivati svoje obvezekoje sunesporre. Stoga je hvalevrijedna inicijativa SDUO&4la

se, sukladno Odluci o otpisu potraHivanja s nas|l
upravlja SDUO3 , potraHi vanj a oonptari@aod tri godine,ksja son sukladmom o
Zakonu o] obveznim odnosi ma, i onako zastarjel a,
retroaktivno naplalLuju. J§gtovi Ge, kornesgoiorad ma st a

naj mu retroaktivnim podmirivanjem takvog duga,
stambeni h jedinica prema kojem najmoprimcu tele
bez obzira na datum zapisnika o useljenju. Osim toga, dos&laj a pogr eGna-apr aksa
njegovih pravnih prednika glede nesklapanja ugovora sa svim korisnicima stambenog zbrinjavanja

prije ulaska u posjed, Gto je pravni temel] za n

Tijekom 2019., sukladn@o di Gnj em p | a n u-a kegiandlni uedi &ninSZ2daOReZinja

i Vukovarprovels u 7. 242 terenske kontrole zakonitost.i k
preduvij et za donoGenje 3.153 odluke a@anabtajsa p
povelLanje u odnosu na 2018. , odkka.8bplignasui@32mavas eno SV
ugovora o najmu stambenih jedinica te 370 aneksgovora s korisnicima koji su imali sklopljene

ugovore nakon 1. listopada 2014., ali im je evidenmtitdazak u posjed nekretnine prije tog datuma.

Osim toga, izdano je 268 opomena, a za 66 korisnika pokrenut je sudski postupak iseljenja.

Za vrijeme 3mgHeSMDUODSZPR®RS i mao mogulLnost po sl uHb
pokretanje postupka utdf i vanj a prava na stambeno zbrinjavanj
akata javnopravnih tijela borave u objektima wu
pravo nije bilo utvrlenotoSijlkl pdmdGivaHdgdmém nAS DR
njegova stupanja na snagu borave u takvim objektima bez ikakvih akata javnopravnih tijela, odnosno
ilegalno, uz uvjet da su evidentirane kao korisnici tih stambenih jedinica kod SDU®8&Zjmanje

pet godina prije stupanja na snagu ZSZP® Tojesvakk o pohval no, jer je bilo
dulje vrijeme koristild@i s t a sHbusim eije Wolbrggwidart. Rrema dr Hav
podatcima SDUOSzZ, tijekom 2019. po sl uHbenoj duHnost.i
statusaileg | nog kori Gtenj a st amb,kojimalupravija pBUOEZL a u v I asn

I dalje postoje poteGkolLe glede nemogulnhost:i 0
etaHiranja objekata kojima wupravlja SDU@ASZ il

premda im je smanjen broj u odnosu na 2018., Gto
ako je stan ili dio kulLe samoga tuadtnraojuegrorjaeh nGad jcgle
pravno urelenje koji k o nih predmdtay adi efikasnosawetlikim dijaloms ma n j e
ovisi o aHurnosti u postupanju drugih nadl eHnih

iz lzvjeGLa za 2018. te ubrzao rjeGavanj e, [ dal

zeml j iABmo krejsir el eni h nekretnina, kojima upravlja



Takoler, nije prihvaleéaappeeipoHiakdkon$DDOBZSIRP omo
podnoGenje prigovora na ocjenu Povjerenstva za p
kako je to kilo propisanoZPPD® m, s obrazl|l oHenjem da stranke do
sudjelovanja u postupku i osporavanja procjene P
pravnog | ijeka. Osim toga, VI ada Rldn &fikasnbstia da
upravnog postupka Ipak, radi pravne sigurnosti, mahom neukih stranaka, i u ZSZPj@ trebalo

ostaviti odredbu o mogulGimstrie ileijabljhoanjta epal
postupanj abisemopaoattebatasivivhh lokalnhiasti znalajnih z

Regionalni program stambenog zbrinjavanja

| tijekom 2019. nastavljeno je s projektom Regionalnog programa stambenog zbrinjavanja (RHP)

okviru kojeg jeu RH do sada odobreno devet podprojekatak o j i s e elomdihancirajud i |
bespovratnim financijskim sredstvima i kojima je do kraja 2019. zbrinuto 307 obitelji. Dodat
nastavljenisuradovinapgdr oj ekt u HR6 ( Obnova, rekonstrukcij a

se dovr Kedarknaove godineNapodpr oj ekt u HR7 (Il zgradnja vi (
Vukovaru) radovirumB0l9anp o Lheolvi dkorvarjCeertaenju 202% Zao L e k u |
novadvapodpor oj ekta HR8 (Obnova, rekonstrukciija il:i i
do 38 stanova) krajem 2019. potpisga Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava

Preporuke:

31. VI adi RH i Sredi Gnjem dr Havnom uredu uzshladwdnovu i
mo g u L n o ssigurajpaodatna sredstva i stambene jedinice za korisnike kojise zbrinjavaju kroz
liste prvenstva;

32. Sredi Gnjem dr Havnom uredu za obnovu i stambeno zbri
probl emi u provedhbi rieGenja o pravu na stambeno ztk
[ obiteljskevlkausLnei Gut vdur, Hakvonroins ni ci ma pstambebg mo gu L n
zbrinjavanja na drugim dijelovima p ot pomognut i h p o dilipoldjugommédelu;i zvan nj i
33. Sredi Gnjem dr Havnom uredu za obnovu i stambeno zbi
naimast ambeni h jedinica u vliasni Gtvu RH, bez uvjetova

razdoblje od 1. listopada 2014. do sklapanjaugovora o najmu stana, jer obvezap | a la majaijnnine
nastaje tek sklapanjemugovora,
34. Sredi Gnjem dr Hav rboeemourzebdu nj @ v &1t ¢ e standbanih objekatadg et a Hi r

srel examljji Gnoknji Anog stanja na nekretninama u dr HA
35. Sredi Gnjem dr Havnom uredu za obnovu i sizmjend e no z b1
Zakonaostambenom zbrinjavanju na pokppmsegrppsatimmgpbadiosg | i m:

podnoGenja prigovora na ocjenu Povjerenstva za pr o
propisano Zakonomopodr ulji ma posebne dr Havne skrhbi



3.5. SIATAINY SAINAA GRRDANAA GRANA

koji daje zrafak nade za rjeSavanje navedenog '
rugih slicnih obitelji, glede dodjele
do osam godina

pisu,
dnosi na stotine tisuéa d '
Tako oni ne bi movali ekati
nim pravom

,Mnogo Vam hvala na ovom do
problema moje obitelji, koji se 'o
hrvatskog drzavijanstva braénim wapctme T
za dobijanje drzavijanstva, uz stalni ;oo.f'ncus’ [ na ',vava'uée
odsustva iz RH. To je zaista neprihvatljivo | \irlo‘ pomz' . Jb{te){.‘.
ranja sadasnje RH. Takva je situacija t u mojoJ obitelji,

éin.“

drugovima. «
sa veoma ogranice

narolito za brakove sklopljene
koja ne moZe da ostvari

prije stva | ¢
svoje kompletiranje na prihvatljiv na

Drtafjawvloj anst v o

U postupku i zmjena i dopuna Zakona o hrvatskom
stajaliGta koja smo iznijel.@i u lzvjeGLu za 201
podrijetlom stekne dr Havl j anst v ood odtejdwtrenuttld e n a U
rolenja hrvatski drHavljanin, starijazZakodanil godi
snagu podnese zahtjev za upiOsmtaga dwnmiadenroc ijjeu ihsrpw at
nepravdapremao s o b a ma riozlveanni nRaH, koje su od rolenja hr
protivno propisima bivGe dr Have, greGkom mati La
rolenja, Zzbog Lega im se kasnije negiralo pravo
roo ene u razdoblju od 8.1.1977. do 8.10.1991. , i m
za utvrlivanje hrvatskog dr Havljanstva.

l ako je ponovno bila predloHena odredba da Le s
prirol enj esnvawkkoi nduothia ,u ako je stelLeno temeljem br
predstav!ljanjem ili prijevarom te da Le se poni G
Zza kaznena djela protiv RH il i odtogageiipak odustaloj e L n o s 1
Time je izbjegnuta situacija na koju smo ukazivali, odnosno stvaranje nejednakastmallr Haa | j an
koji su hrvatsko dr Havljanstvo stekl i Ipkojistnekoj d
ga stekli priirmleea)jgod padbel enim zakonskim uvjet
bio je suprotan i nalelu sprjelLavanja bezdrHavlj

dr Havl janstvo prethodno su se,paldgubitkdmehvasskogg mat i
postale apatridi.

Ipak, izmjenama ZHEa ponovio j e propuGteno uvaHiti poziv Eurc
rasizma i nesnoGljivosti (ECRI), istaknut u vi Ge
bi se rijeGikianpaoblrélmv] kadssvpeosoba koje dugo:
nacional nosti. Kao Gto smo istical:@ u ranijim i



omogulLuje stjecanje drHavljanstva pod ipackejiol j ni j i
i maju Lvrstu poveznicu s RH, jer za njih kao ane
to postaju tek stjecanjem hrvatskog dr Havljanst
primitak bio | akgGi n e g &bog twga pondvi@amokpeporilg izd v pjag G st T
za2018t e i sti LEmelL &kamkioGlijenje Savjetodavnog odbor :
nacionalnih manjina o RH iz 2010. premaospbbamada s u
koje nisu Hrvati, aimaj snaHnu vezu s RH.

Isto tako, u postupku izmjena idopunaZHR ni j e pri hvalLen upvjgigaed!| og
ol akGan primitak u hakejimdjs jedan od roditelja pripaanikshtvatséog o s o b
naroda, iako brojni primjeri svnp®insEnevrddaujeo se t e
postupku stjechinje pdiriFhawalieanct va

ni prijedlog da hrva Priizmjenama Zakona o hrvatskom s t j e L e
hrvatski branitelj iz drHavl jiajnestprrui hnvalej i Hi vi
RH, a nema hrvatsko hrvatsko drdkaunhivgiser j e
mor al na obveza dr Ha v braniteljik o j &u RH asnemau hrvatsko

osobama, tako i prema njihovim obiteljima, dr Havl janstvo, i a

regul irati dovibranitefjaaame | dr Have regulirat
smatrat. i h stranci ma branitelja koji su se borili zaneovisnost, o br anu
neovisnosti, teritorijalne cjelovitosti i teritorijaln u cjelovitost i suverenitet RH.

suvereniteta borili.Tak o ni j e 0 Kk omrea e s-r—u-a

hrvatskog branitelja i ratnog vojnog invajlida rc¢
je u viGe navrata pokuGavao steli hrvatsko dr Ha
regulirati drHavljanstvo BiH, jer su njegovi roc
Lemu smo pisali i wu lzvjeGLu za 2018.

Ovaj jslzuolrano pri kazuje i dalje izraHen problem d
Tome svjedoli ikopjra tuu FRoHa Foirvail aondk e 992 . i bil a j e
stjecanja dr Havljanstval amianfa ok adjrii jgeo dzianhet,j ekva oz a
temeljem pripadnosti hrvatskom narodu, a postupaki j e ork makob dvijle godine. Na isti
problem ukazuje i prituHba potomka hrvatskog i s
preselitiuRHL i j e je rjeGavanje zahtjeva za primitak u
iako je zbog izuzetno nepovol jnih ok oovegoding i u to

ponavl jamo preporuku da se porgkovimpgraopisassimydRamanj a dr

Boravak sstranaca

Nakon Gto je UstlBEzm86/s201 ®Odil akd20mM1l&. utvrdio nove
kontrole zakonitosti postupaka sigurnosne provjer&l odlukama upravnih sudova kojima se

poni Gt avaj UPRar jiesseenndjesp hbldno st pravilne primjene
rieGavanju i sl obodne ocjene dokaza u upravnom p



zahtjeve za odobrenje boravka pozivajulLBbsnose na |
obavjeGtajne agencije (SOA) o Podlst ©ij abbgtuasn g r NW

nije dovoljno da wupravni sud samo izvr Gi uvid u
provjere, vel mor a od]I udhdikojaje pokrénela upravnidporkoamso pr ed o
ako joj neke i1l sve ne predoli, mora dat.i val|j
poGtovanjem prava na kontradiktorni s u dlkaki post

s t a jma ESLJ&atuipredmetu T.G. protiv RH (2017.)

Radiost varivanja pravilne primjene nalLela samosta
novija upravnosudska praksa ukazuje da pristup klasificiranim goihaa trebaju imati i certificirane
osobe MURa , jer je pravno manj kavo da se-asaudds ki ocC
prethodno njegovim sl uHbeniuoip s bilipoanati razldzikajsud o n o Ge
zaSOAu bi | i o drmivabjeiocjené o postomnju sigurnosne zapreke. Osim togeRresud
Upravnog suda u Zagrebu Us2633-1714 idesei korak daljejer sez a k | jkakd pogugimanije
sigurnosni h provjera i njeni naeZakoru to sigurnoswo g u b i |

obavj eGt aj,tekahotsauksvtaa viur ovj era ne moHe rezultirat.i
SOA r as p otcimalkeji npgudii zapreka za reguliranje status&oji se ne odnose na
djelokrug rada same Agencije. Smatra se da tagedatci mogu bit deklasificirani i dostavljeni MUP

u, koji Le temel jem njiJjo «albioni ttir erbcav bidiislobeawij je
i da SOA smatra kako se takav podatak ne moHe de
izMURakojii ma pravo diskrecijske ocjene, radi upozna\
cjelovito utvrlenog Linjenilkog stanja, mogao do

U tom smjeru ide i trenutni prijedlog odredbe iz Nacrta Zakona o strancima (ZOS), prema kojoj bi
se u oduci kojomseradinaci onal ne sigurnosti odbija ili pres
te se protjerug, naveli i oni podac i Lije otkrivanje nusignostmogl o ugr

U NacrtuZOSa predldaBep sei v rjeGarfiemjoa @Emévpremé&nog b
dopuGt a Idasleb amo Fieelpokrenut i upravni spor . S drug
0 mo guje izjadjivanjeHad,® koj oj Pod] etepstvo za Halbe u pos
sukladno odredbama ZOSa. S tim uvezi, i odraelba Nacrta ZOSa koj a predvil a da

treLe zemlje koji podnese zahtjev za produHenj
i zvr Gnosti odluke o zahtjevu, i mat i Le samo dek
sluLsjupmadostavom rjeGenja stranci, Gto znali d
unatol pokretanju wupravnog spor a, n e Liepitanjema t i m
mogulLnosti sudjelovanja u sudskomvajgoaijenitidasednos no
radi o drHahavdy&davmakbielipr odkoflsujuBRHviedu&leaky i pdme s
zasnovalisur azl i Lite veze ( dbirebaloppropigaid tkaol § Zakahy) o St og e
mel unarodnoj [ priHbrae memajv noanGtsiutdiu, odlg att @ i zvr Ge

sadr Havati zahtjev za odgodnim ulLinkom, Gto je i



Preporuke:

36. Mi ni starstvu unutarnjih poslova, da postupke stjec
Zakonom o opLem wupravnom postupku, osobito kada
prethodnog dr Havljanstva;

37. Ministarstvu unutarnjih poslova, da izradiprijed | og i zmj ena Zakona o hrvatsko
Le sadr Havati odredbe o:

- ol akGantumhj ecanja drHavljanstva za pripadni ke manj
osnovama Ustava, koj i i maju Lvrstu vezu s RH

- ol akGanom pri mit kanstu zé osoba kofinkage jedlan Fa nodité¢lja pripadnik
hrvatskog naroda,;
- ol akGamdimnu stjecanja drHavljanstva za
RH, a nemaju hrvatsko dr Havljanstvo;
38. Ministarstvu unutarnjih poslova, da Prijedlognovog Zakona o stranci

hrvatske bl

ma zadr Hi |
prema Kkoj o] podnositel]ji zahtjeva za reguliranje b
podnoGenja pravnog | ijeka

3.6. RAADINILUZBENISK. OBNBSEIN | | K|

o mene mudi, a to mut i sve radnike )

54 l
trazio da wi netko da odgovor naisao sam na z
se obratio za pomoc jev

v v v
”Ne znam tOCV\O kako da P m

ilis j $to pitao i
dilidta... gdje god sam nes
el y htjeli da wi odgovore.. zato sam vam

dska prava kao i radnitka pravo i dostojanstvo na Zivot..
. godinu dana agonije bez place | posla

ili misu imali pojma ili nisu
smatram da su wi povrijedena lju ' "
ne svojom krivnjom ostao samt bez posla i na u ici.. g : i " 4

s va ie odlutila da ide u stecaj.. od stelaja je proslo vec &y | e
e o mis koje sam drzavljanin ne dozvoljava da dostoj

ke unije... blize se praznici kako

y

dobili... zato wislim da mi ova drZava n "
eno kao u zemljama Elanicama europ

Sivim tu i da radim post e o

T I .
ée ljudi Sta staviti pod bor i sv0joJ djeci pruziti bar m

PrituHble i zskradbmeéni Lkih odnosa zaprimamo kako u
odnosu na poslodavce u gospodarstvu i obrtu, al
pravobranitelju moHemo pokrenut:i samol pebdpemo n

Dr Havnom i MBRH k Met matum, sve prituHbe zaposlenih |
sektoru dragocjensu namizvor neposrednih saznanja o stanju ljudskih prava u kontekstu rada i

zapoGljavanpuma &rGlkaiiawvglreadaosa, ratdn i sve pris
dostojanstva radi osiguranja odgovarajulLih wuvj et
naruGeni meluljudski odnosi, s posljedicama na z



3.6.1.PRAVAZANRREEMEINBPOSEENOSTI

posebno za djelatnike iz Slavonije i ne rjesava trajno

Poslodavei su esto nepoznati:
arantira sigurnost. Ja sam

_Posao na sezoni je esto malo placev'\', e o
[judi iz Slavonije.
biti ponudent .
dradenih mjesec dana pod kraj sezone,

S kojim novcima sam

pitanje nezaposlenosti
procjeni rizika smijemo od

imala situaciju da nakon 0 .
plata e biti poslije 15. u wjesectt
e?

<ao ako nam nitko ne g
. poslodavac je rekao da 1.

trebala platiti put
idem kuéi, a
nazad? lli sam trebala ii pjesk

Prema poddcima HZZa krajem prosinca 201%ile su evidentirare 131.753 nezaposlenosobe,

11,5% manje nego u prosincu 2018. ProsjelLan broj
negp2 018. Naj vi Gibjenddld @B0de 49 gauina(38,5%)iznad 50 godina (33,3%),

dok ih je do 29 godinabilo 28,2%. S evidenciie HZZ ukupno su zaposl ene 154
11,2% manje nego 2018., ddk je i dalje relativnho velik broj (69.251) brisan iz drugih razloga,
primjerice zbog ailezmaskaidmdiasnagerj a zakon

U IlzvjeGLu EK za RH 2020. i stilLe se da su, uspr k
plalLa u 2019. , sudjelovanje na trHi Gtu rada i p
radno sposobnog stanovh Gt va koj e r adi il t r-@uHsvim pabsna 0 me It

skupinama, a osobitai onoj od 55 do 64 godira starosti.

Pravo na novlanu naknadu za vrijeme nezaposl enos
dok je 3.664 zahtjeva bilmdbijeno zbog neispunjavanja zakonskih uvjeta. Upravo su problemi u

ostvarivanju ovog prava bili:i melu najlLeGLim ra
preprekama poput prestanka radnog odnosa wuslijed
u nekim slulajevima bio uvjetovan postupanjem p
zahtjeva llivisienovlLane BEknhadel er istile relativno ni z:

koriste ovo pravo radi zahtjevnih uvjeta za ostvarivanje, aélativho nizakiznomov L ane .naknad

Nezadovol jstvo visinom novlEilane naknade iskaziva
osnovica nije mogla utvrditd.i prema prosjeku brut
prestanku radnog odnosap d nosno sl uHbe, jer su i mal.i prekid
bi im prethodni radni odnos prestao u Kagkesgeak, a
t r omj e s e L razdobljeodtrapura kalendarska mjesecaamojedandan bio je dovoljanda

im se osnovica za izralun naknade ne moHe wutvrod

mi ni mal po&Z agkloanlue o tZrbhigGtsthdprltaodbdi.e ma u | pyepeGL ulz & i
da se preispita nalin vuatnvjrel ivviasnijnae onsonvolvai ncee nzaak noad
tri mjeseca priiepr est anka radnog odno szogdaovanja noi MRS nak na o
tijekom 2019. nije preispitivadd | . 51. Zakomato toHipGtamiradalinit:
izmjenama nemgpotrebe.



S gubitkom prava na h ' ' t i

brisanjem iz evidencije nezaposlenih, Korisnici prava na
suolavali su se nez; Viijeme nezaposlenostgy;pj
koji ma i e HZ Z, sum njezinom Vvisinom, |
registrirano slobod Prosjeku bruto plale

Kako je i jedan dan bolovanja u tom razdoblju
dovoljan da im se osnovican e mo He

t emel j e mog psotl rodilaspita i

ryeGenpdobrenju za
pr ema ostvaremiaoir'psepcij

turistilkog vodila, u
nezaposlenih osoba ili ihje, j o G obruantava prema visin
naknadno brisao iz evidencije te od nijih

potrakFvie abo itasda isplalene naknade. Pritom nije

poreznih obveznika niti po jednoj osnovi te da djelatnost nisu obavljali, pa tako niti ostvarivali ikakve
prihode. Pravi |l nos ta, prije suegd 2akopaa@ rpu Fogri jsta WHsZIZuga u t
pojedinalnim je sl ulajevi manobnfolmacijemmjiaioneitheadm upr a\
nemamo.

NeKki od razloga prituHfHivanja nezaposlenidk bili
informacija od savjetnrkazaz ap o Gl j av an joko otdobravanp 0 b vV B gatpgota za
samozapoGljavanje.

l majulLi u vidu da JaepposinealpodatraijajdzZdrugostup
iako bi prema ZUPu bBedIlr ebal e bi t i @0idgnaod predaje potrebno jk skratii d

prosjelno trajanje i prvostupanjskih i drugostup
odstupanjuod!l ulLupeasiema Liji je cilj pruHiti gralanir
tijekom nezaposlenosti, pa sejihovasvrhadugotrajnim postupanjem gubi. To posebice dolazi do

izraHaja kod novlLane naknade koja ©bi se treba

nezaposlenosti, kako bi se barem donekle nadomjestili prihodi koji su do tada ostvarivani radom.

PremapodatcimaHZZa, od 36. 926 korisnika mjera aktivne p«
su mladi u dobi od 25 do 29 godina (18,39%), odnosno od 20 do 24 godine (6.439li 17,44%)i Naje

ihjekoristo pot pore za zapoGgpov@lnjjav anlj8e 4(%) 3 ,i6 %)a nioe |
(14,3%). 2019. je ujedno i posljednja godina u K

rad bez zasnivanja radnog odnosa, Gt o p,&kgedr avl j e
vi Ge ne rmaovgduat op subvencioniranje troGkova posl
nezaposlenihosobgk o j e sada u svijet rada mogu uli i skl a
Usprkos relativno velikom broju korisnika mjera
podnesci i prituHfAbe-ugrualpaonda udp wl ezraip oMMRMSavanj a naj
te mjere, 20109. ni smo zapri mil i e probieheuurhphevojk oj e b

provedbi,a EK u | zvjeGLu =za RH 2 0vaen novimapeketbremjera st i L e
aktivne politike trHi Gta rada.



3.6.2.RADNIQODNOSILUJAVINY SLSIBUNGAB A M A

radnitko zvanje i radno mjesto ASISTENT u pc.)dmc.yt .
na odredeno vrijeme. Za navedeni natjeca)
jednaku dostupnost javnim sluzbama

i u dosadadnjem radu i

nije realizirano bilo kakvo

_ Konkretno radi se 0 natjecaju za su
privodnih Znanosti... s punim radnim VV'ef/f/\el‘/\OV\f\, f'
nije proveden postupak vrednovanj‘e koji bi OSIg(ZiI{ZWSMSt
pod jednakim uvjetima i izbor kamdr'data V\a. t'ewan e
studiranju, jer kandidati nisu trebali dOSta.\/ltl pvrue;ox dJ d,gn'ew\ o
nosti | znanja, nije se vodilo raluna o o%a a ’J -
niti su pozvani na razgovor na kojem bi se mogli p

tvenom radu i
testiranje SPOSOb

osvojenim nagradama,

NajvelLi broj prituHAbi u podrulju radnih,skadnosa o
20 pr i Lemu ih je najviGe bilo u zduwemiame ni m i
socijalne skrbi te ostalima r e d Gk, BlAZ6& & HZMO-u, fakultetmai drugim.

O nagomilanim problemima u javnim sluHbama nast a
ostalog, i za vrijeme dugotrajnog Gtrajka zaposl
osobl ja, predavala i umj et nsubidkMlate t s @aHa d i koad goa af
viednovanje svomkoefdiacigoewmeltanjsel oHenost i posl ov.
uvjetima rada u kojima nelLe biti izIloHeni zI|l ost:
gtrajk je,ckokmbliaacdogoim frontalnog provolenja, t
kada je, nakon 1@&gublijenihn ast avni h dana, zavr Gi o sporazumom
probl eme, primjerice odgovarajule pokgelLlinj e k
konstruktivnim i kontinuiranim socijalnim dijalo
Ustavom zajamlLeno pravo n
Ustavom zajambleno pra' je Gkolskim ustanovama b
G k amla bilo dovedeno u pitanje postupanjem pitanje postupanjem ravnatelja koji su
ravnatelja kojil su vr' ypulLivali izravne ili ne
putem medija, prema djelatnicima koji u vr Gili pritiske, ponekad

niemusudieluju,dov ol enjem U P prema djelatnicima koji u njemu sudjelujii

aprodul jenjao ugovora g priije svega dovol enj

vrijeme, odnosno p® Va 3produl jenjad ugovora o r

odrel eno vrijeme, odnosn
priprav ni L k 0y dsrtuagrea .strane, zapr i rboypovreslepmvainaradr i t uHb L
jer u Gtrajku nije Heljela sudjelovati, al i j 0]
kol ega koji su Gtrajkali@

Mel utim, problleimhnenmeadgoklaala¢mi h i nejednako dodj
poslova nije specifilan samo za obrazovne ustano



tako [ zdravstveni djelatnici velL godinama uka

koeficijentima sl oHenosti poslova u javnim sl uH
zdravstvu, odnosno radna mjesta s odgovarajulLim
istim kvalifikacijama, r awhimkdravstvenimiugandavama,prongjl ov i ma
razliLitu plalLu.

Zaposl eni u zdravstvenim ustanovama, prije svega
povezanossudskim postupcima koje vode protiv posl o«
obralunatih naknada za prekovremeni rad temeljem
izl oAeni pritiscima zbog podnesenih tuHfbi, velL
neodgovarajulLeg plalLanj a, uspr kosdgovaraplj eni me e mv 0
Ostali zaposlenici zdr avst vzboyrasporedsi evalenograanog ak ol er

vremena, prekovremeag rada, k o a dnéhog ntjednog odmorg kaoinai zr azi t o sl oHe
nar uGene mel ulNgkeztskteeneastanave psebnsu nespremre odgovoriti na

izazove rasporedr adnog vremena roditelja male i djece s
PrituHbe koje su se odnosile na nepravilnosti u
zaposleni u tim ustanovana , t ak o i nezaodvokjpnpi djiekenuleni ka

Gt o perli et spotkhjeplieneo p s enddokumentacipm, ukazupina nar uGene mel ul
odnose zaposlert s posliedicama koje se reflektiraju na roditelje i djecw i kakozaposlenit a H e

z a @ dostdjanstva, uztvrdnjela su izl oHeni neosnovanim napadi ma
Kontinuirani problem predstavljaju i nedovoljno
sl uAbama, pa su seegrakahnoptitoKibvahtjedajnih p
da se njima pogoduje wunaprijed poznatim kandi de
prilagolavaju prethodnim promjenama sistemati zac

VelL smo u | zvj e Gliiadi dea os@iiol prosvjeti i zelrpvstvu upteispita Odluku o
zabrani novog zapoGljavanja sl uHbenika [ namj e
promijenjene okolnosti i evidentan manjak radne snage€ako se to nije dogodilo, naisto nas je

upozorio i Sindi kat hrvatskih ulLitelja krajem 2019.

manj ak pomolLnog i nenastavnog osobl ja, upi ruli
prestanka ugovora o radu na odr el enogodineikgke me u o
sezaposlenimana o d r e [beigplatiam@Hi Lni ca. Nai me, ugovori su r

2019. pa ponovno skl apani polLetkom 2020.

U kontekstu pr epor uZuedau sutadnyg Hev@tdskom udragon? ibdloglavacav

uzdravstvu i strukovnim Kkomor ama, predIoFIi dodat
odgovarajulLi h uvjeta rada i sprjelLavanja nasil |
izl oHenost verbalnom i fi zi Lk oimasocgame skrpiad,strakeao i p
korisnika, a posebno ubojstvo dvoj e Zagkeed st ni ka

stupile na snagu krajem 2018. te 1. sijelLnja 202



zaGtita od pavstvenorh ednipurte presana asdbi koja obavlja poslove od javnog
interesa ili u javnoj sluHbi, wuz propisanu kaznu

Uz sve navedeno, radi ri eGavanja vielLdwnel en@lpir awgl
inspekcijski nadzoMZ-a, MZO-ai MDOMSRa, kacoist r uL ni n a dPazibhvanije plkmjemo r a .
Gt o su odgoMDOMSRa popys d kdjelatiika CZS% o organizacijskim problemima i

naruGenim meluljudski m odnosi nrainteresitaranvdielateicinean k e t e
uput il mi Gl jenje predsjedni cteprUpdilacvhiiolgu vo § ted lai
organizacijsku superviziju i po potrebi medijacij@sobito jev a H@ to oMDOMSP istaknulo da se
priimenovanubuduleg ravnatelja/ravnateljice treba vod,]
i skustava u rukovol enju, svojim ponaGanjem ne
zaposlenima.

363.S L/UGIBE NDNOKI | ODNOSI

v je Zupan zaposlio tajnicu po

. ini tvu uprave je
¢ prema ministars . . .
da reagivate p a moje dijete neka cami

im Vas
»Molim pravi budalama,

a natjeéaj tek slijedi-nas

svom izboru, .
edaje zamolbe.

na birou i besmisleno pr

U prituHbama uip&dhubjdmoshuldlk@arzi val o se na nepr

oglasu/ natjelaju, nezakonita rjeGenja 0 raspore
prestanku dr Havne sl uHbe, nerjeGavanju zghtjeva
odgovarajulLih wuvjeta rada, uskratu financiranja
rada i troGkova prijevoza, seksualno uznemiravan

kr Genje Kodeksa sudalkeitesobnikpodatakea. kr Genj e propi s a

Prema podatci ma Odbora za dr Havnu sl uHbu, i dalj
rieGenja vezanih uz sluHbenilLke odnose njihova n
objektivnih razkbGgnjaaj eddawmGedj e ae]J] oga zbog koj
obralLali i pulNaj L pGheeb bzuhinakKkadalsyuitjeku bili postupci pred

nadl eHni,m vtriljoe |Liensatbm gs wegki ni smo i mali ovl asti p

Nedostatna obrazl oHenost rjeGenja u sluHbenilkom
sl uHAbendpkbhlemk@tda su za radnego j @ndaecszamasniwvwj u, ne
dr Akd ije to nabnihkok a Hsgeamwmadj mio ponaGanja ne ukl a

nadreleni h. No, ne samo da rjeGenja o ocjeni nis
ocjenjivanja koji pradhodiHavdoinio Gelng Hb edijekpe nfia pr
godine , prijedlog ocjene ne daje ovlaGtena osoba,

odvija se u propisaninrokovima niti se sl uHAbenicima omogulLuje



ocjene, odnosno primjedbesene r azmatraju zaj edmoemaa i &Klauhpb eardiel

ocjenjivanja posebno dol azi do izraHaja u konte
sl ufAbeni ka i namjeGteni ka, zbog kojeg je tijekom
Njime je izrilLito oidrtedmaloj kakopremiocgrejna wipgl al
nagralivanje za ostvarene rezué¢dane oddavaraj wide

mjesto. St oga bi se, pripravalteaodpropigaa kan a ba dplLaelga ma ail e
dr thdvh sl uHbeni ka tijekom cijele kalendarske godi
sustava kako bi novi bio jednostavan, objektivan i nadasve teparentan.Ne d o n o Gosog j e

Zakora spominje sd u lzvjeGLu EK za RH 2020.

Posebno nseek oilsitkioLepri t uHbi kojima su nam se, kao |
sl uAbeni ci -Rddetvanskb, kaji snaalckio uskl al enj a obi ttelajAskaoag
premj e Gt ajekuwdssl lawFbbnis k jphr i H uipegmeidjna rMUBpP ruiltay Fui t el j i me

odgovoriood sijelLnja 2019. UvaHavajuli objektivne o
rasporel eni na racret Pdndlubrovabkbg kojih premje
potrebama siju#dbemogiulie wvobzir bi uUu svakom poj e
posebne Hi votne okolnosti, potrebe [ obveze sv
uvaHavanje njegovog rada i omoguliti mu dta u odg

primjerene profesionalne rezultate.

3.64. RADNIQODNOSIUGOSPDARSTVU LOBRTU
¢ otvorila bolovanje 7.6.2019.9- 4 kako J:@ bio
datum 10.6.2019.9- Voditeljica nije htjela

tarnjeg dijela vestorana pa sam pristao na
pire jer wi ide otkaz na dan

eban mi je pravni savjet. Doktorica mi |

,,Potr ) .
eti papire na

vikend tek sam danas uspio odnij api
vanju i izbacila me je [z unt .
a uzeti moje pa
£ i razgovor Sto da ulinim je
¢ komplikacije-

uzeti papire o bolo me je
ovor ispred i rekla mi je da V\Ije' duz:.n
pravni savje
a nisam Zelio dodatn

e r nisam
8.6.20149.9. pa vas molim za

, i conie papIre
mogao nikome uruliti svoje papive,

PrituHbe, upit.i [ predstavke radni ka zaposl enih
naj LeGLe odnosile na nezakonite o takradnogodnosalr uge n
nei splatu plalLe i naknade plalLe, wukIl julivo i nak
registra, neurulenje obraluna dugovane, a neispl

uskratu prava nangnewvwnimortijifedmieziakgadt GKakonepl al
nemamo ovl asti postupat.i prema privatnim posl oda
[ poduzimanja mjera pr enRHudiesopbodauéli mal peosugepr
prami h i nf ormaci jagatj@apuli val:i na nadl eHn



Sindikatit ak ol er ukazuju da, b e z zbogbgpspadarsiog @porapkaz i t i vne
promjena na trHi Gtu radne snage, poslodavci u pr
radni ka, poput prava na plalLu za ®&bbeming kojni rad
posebno ukazuju radnici i sindikati, neovisno o djelatnosti pmkvaca, su raspored radnog

vremena, volenje evidencije radnog vremena i pre
evidencije te ne biljeHe tolLno radno vrijeme poc¢
nerijetko i zloupotrebljavaju institute qrgraspodijele i/ili nejednakog rasporeda radnog vremena.

Pritom se otomer adni ke Lesto obavjeGtava neposredno pri

danaunaprijed, i ako nije rijel o prijeko]j potrebi
Na ovaj, nadovezuje se i problem prekovremenog r
al i i Roeed fogaLSendikat zaposlenih u poljoprivredi, prehrambenoj i duhanskoj industriji i
vodoprivredi Hr vat ske i st iclae nkea kuar ud.autj cev o ardinti kkau ¢
prekovremeni rad ni ti pi smeno potvrrfaudie Luesgmae niji ¢
prekovremeniradt e He aiwo kszdski m postupci ma radi i splate
Mel utim, problem neevidentiranog i/ il:/. nepl alLeno
i javni mpasdst Hedma doj am kako poslodavci vrlo ol ak
uzi maj uli mprekavrierzenirad k a k o
PProblem neevidentiranog 0zbiljno utjelLe na pra
prekovremenog rada nij dnevni i tjedni odmor te na njihovo
i javnim slufAbama, pa zdravlje
poslodavci vrlo ol ako _ _
, , _ S obzirom na manjak radne snage,
pogotovo uzimajulLi u o , ,
_ _ , , posl odavci temeljem sve
rad ozbiljno utkaed e na . _ )
o B . izdani h radni h dozvol a
dnevni i tiedni odmor te na njihovo zdravlje. L ,
strance, 0so0bgodtteljstai gr al e

i turizmu, a najavljenimukidangm kvota
za radne dozvolepremaprijedlogunovog Zakora o strancimazao L e k jew jait h o vibrojiijea k Ge
zapoGljavanje. Zaprimil:@ smo i nekol i lobeprmintuHDb]
uvjeterada, i spl atio plalLu te da im odbija vratit:i ra
odnosa. Inspektori rada su u 2019. donijeli 83 r
kod kojih su utvrdilikakoje za njih radilo 134 streca bez radne dozvole n a jgwiaGe vutemar st vu
ugostiteljstvu i ostalim usluHnim djelatnosti ma.

Nadalje, DRHje utvrdio kako poslodavci z&.729 radnikaijekom 2019. réu isplaili niti minimalru

plwl zbogddhielya5 r j e GEn j Ewakpaj. iZbngpostojanja osnovane sumnje

u polLinjenje kazneni h dj el a pr,mspekitorirada supadhijeliodno s a
127kaznenih prijava39 manjenego 2018., odoga dvije za kaznero djelo povrede prava na rad,
106zakaznerodjelon ei s p| at ezalaknanh ddelo porred®d @rava iz socijalnog osiguranja.

Kada su wutvrdil:| nei splatu dospjelih plala, odr
rieGenja o privremenom osi gurwmijlui nmmiptliat 23 k kradlae
Zakona o osiguranju radnilkih traHbina.





























































































































































































































































































































































































